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Conselleria d’Immigraci6 i Ciutadania

DECRET 93/2009, de 10 de juliol, del Consell, pel qual
s’aprova el Reglament de la Llei 15/2008, de 5 de desem-
bre, de la Generalitat, d’Integracio de les Persones Immi-
grants en la Comunitat Valenciana. [2009/8340]

PREAMBUL

Després de 1’aprovacio de la Llei 15/2008, de 5 de desembre, de
la Generalitat, d’Integracié de les Persones Immigrants en la Comu-
nitat Valenciana, i com preveu la seua disposici6 final segona, es fa
necessari el desplegament reglamentari del mencionat text normatiu, a
fi d’establir les bases fonamentals del model d’integraci6 social de les
persones immigrants que es troben en la Comunitat Valenciana que la
dita llei contempla.

En efecte, la Llei 15/2008 determina els parametres essencials
d’un model que possibilite I’efectiva integracid social de les persones
immigrants que es troben en la Comunitat Valenciana. Una integra-
ci6 que ha de consolidar-se per mitja d’una convivéncia respectuosa
amb els valors constitucionals i que contribuisca al benestar de tots.
El nombre de persones que, provinents de la resta del mon, decidixen
buscar noves oportunitats en la Comunitat Valenciana ¢és cada vegada
major, una realitat que ha quedat reflectida en el mateix Estatut d’Au-
tonomia de la Comunitat Valenciana, en referir-se a este col-lectiu
social com un dels ambits d’actuacié primordial de la Generalitat en
els articles 10.3 1 49.1.27a. Aixi, doncs, el creixement de la poblacio
immigrant en la Comunitat Valenciana oferix nous reptes a la societat
valenciana en general, i als poders publics en particular.

La integracid de les persones immigrants en la societat valenciana
implica el reconeixement d’una série de drets, aixi com el compliment
d’uns deures que partixen de les normes de conviveéncia i organitzacid
de qué s’ha dotat democraticament la societat. Tot aixo dins del res-
pecte a la identitat cultural i religiosa dels nouvinguts. En este sentit,
la integracié només pot fer-se efectiva a través del coneixement mutu.
Per a aixo, els poders publics hauran de promoure les mesures neces-
saries per a aconseguir este fi.

Tant la Llei 15/2008 com el present text normatiu recullen les
directrius marcades per la Unié Europea en la Directiva 2003/109/
CE, relativa a I’Estatut dels Nacionals de Tercers Paisos Residents de
Llarga Duracid; en la Decisié del Consell de Ministres de Justicia i
Assumptes d’Interior a Brussel-les, de 19 de novembre de 2004, i en la
Comunicacié de la Comissio (2005) 389, que porta per titol «Progra-
ma Comu per a la Integracio-Marc per a la Integracié dels Nacionals
de Tercers Paisos en la Unié Europea». Estos documents subratllen el
caracter transversal de les politiques d’integracio, les quals han de tin-
dre en compte no sols aspectes econdmics i socials, sindé també aquells
relacionats amb la diversitat cultural i religiosa, la ciutadania i la par-
ticipacio.

El reglament suposa el complement necessari per a 1’execucio de
la Llei 15/2008. En este sentit, regula en detall el Compromis d’Inte-
gracio, aixi com el contingut i I’execuci6 del Programa Voluntari de
Comprensié de la Societat Valenciana Escola d’Acollida, previstos
en ’esmentada llei. D’altra banda, desplega la Llei 15/2008 pel que
fa referéncia a la regulacié dels distints instruments d’integracié que
planteja, com és la figura del mediador intercultural, les Agencies de
Mediacioé per a la Integracié i la Convivéncia Social (AMICS) i la
Xarxa que conformen, els Espais Interculturals, el Forum Valencia de
la Immigraci6 i I’Observatori Valencia de la Immigracio. Aixi mateix,
es crea el Registre d’Agencies AMICS i d’entitats locals adherides a la
xarxa d’AMICS.

En conseqiiéncia, d’acord amb el que establix 1’article 18 de la
Llei del Consell, a proposta del conseller d’Immigracio i Ciutadania,
conforme amb el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenci-
ana i amb la deliberaci6 previa del Consell, en la reunié del dia 10 de
juliol de 2009,

Conselleria de Inmigracion y Ciudadania

DECRETO 93/2009, de 10 de julio, del Consell, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 15/2008, de 5 de
diciembre, de la Generalitat, de Integracion de las Perso-
nas Inmigrantes en la Comunitat Valenciana. [2009/8340]

PREAMBULO

Tras la aprobacion de la Ley 15/2008, de 5 de diciembre, de la
Generalitat, de Integracion de las Personas Inmigrantes en la Comu-
nitat Valenciana, y como prevé su disposicion final segunda, se hace
necesario el desarrollo reglamentario del mencionado texto normativo,
con el fin de establecer las bases fundamentales del modelo de integra-
cion social de las personas inmigrantes que se encuentran en la Comu-
nitat Valenciana que dicha Ley contempla.

En efecto, la Ley 15/2008 determina los parametros esenciales de
un modelo que posibilite la efectiva integracion social de las perso-
nas inmigrantes que se encuentran en la Comunitat Valenciana. Una
integracion que debera consolidarse mediante una convivencia respe-
tuosa con los valores constitucionales y que contribuya al bienestar de
todos. El nimero de personas que, provenientes del resto del mundo,
deciden buscar nuevas oportunidades en la Comunitat Valenciana es
cada vez mayor, una realidad que ha quedado reflejada en el propio
Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, al referirse a este
colectivo social como uno de los ambitos de actuacion primordial de
la Generalitat, en los articulos 10.3 y 49.1.27%. Asi pues, el crecimiento
de la poblacion inmigrante en la Comunitat Valenciana arroja nuevos
retos a la sociedad valenciana en general, y a los poderes publicos en
particular.

La integracion de las personas inmigrantes en la sociedad valen-
ciana implica el reconocimiento de una serie de derechos, asi como
el cumplimiento de unos deberes que parten de las normas de convi-
vencia y organizacion que se ha dotado democraticamente la socie-
dad. Todo ello dentro del respeto a la identidad cultural y religiosa de
los recién llegados. En este sentido, la integracion sélo puede hacerse
efectiva a través del conocimiento mutuo. Para ello, los poderes ptbli-
cos deberan promover las medidas necesarias para alcanzar dicho fin.

Tanto la Ley 15/2008 como el presente texto normativo reco-
gen las directrices marcadas por la Unién Europea en la Directiva
2003/109/ CE, relativa al Estatuto de los nacionales de terceros paises
residentes de larga duracion; en la Decision del Consejo de Ministros
de Justicia y Asuntos de Interior en Bruselas, de 19 de noviembre de
2004, y en la Comunicacion de la Comision (2005) 389, que lleva por
titulo «Programa Comun para la Integracion-Marco para la integracion
de los nacionales de terceros paises en la Union Europea». Estos docu-
mentos subrayan el caracter transversal de las politicas de integracion,
las cuales deben tener en cuenta no sélo aspectos econémicos y socia-
les, sino también aquellos relacionados con la diversidad cultural y
religiosa, la ciudadania y la participacion.

El Reglamento supone el complemento necesario para la ejecu-
cion de la Ley 15/2008. En este sentido, regula con detalle el Com-
promiso de Integracion, asi como el contenido y la ejecucion del pro-
grama voluntario de comprension de la sociedad valenciana Escuela
de Acogida, contemplados en la citada Ley. Por otro lado, desarrolla
la Ley 15/2008 por lo que se refiere a la regulacion de los distintos
instrumentos de integracion que plantea, como es la figura del media-
dor intercultural, las Agencias de Mediacion para la Integracion y la
Convivencia Social (AMICS) y la Red que conforman, los Espacios
Interculturales, el Foro Valenciano de la Inmigracion y el Observatorio
Valenciano de la Inmigracion. Asimismo, se crea el Registro de Agen-
cias AMICS y de entidades locales adheridas a la Red de AMICS.

En consecuencia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18
de la Ley del Consell, a propuesta del conseller de Inmigracion y Ciu-
dadania, conforme con el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat
Valenciana y previa deliberacion del Consell, en la reunion del dia 10
de julio de 2009,
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DECRETE

Article unic

S’aprova el Reglament de Desplegament de la Llei d’Integracio de
les Persones Immigrants en la Comunitat Valenciana, que figura com a
annex de la present disposicio.

DISPOSICIO ADDICIONAL

Unica. Divulgacié d’activitats

La conselleria competent en matéria d’integracio6 social de les per-
sones immigrants efectuara periodicament campanyes de divulgacio
de les activitats que, en el marc de la Llei d’Integraci6 de les Perso-
nes Immigrants en la Comunitat Valenciana i del reglament, es con-
templen, i, de manera especial, les relatives al Programa Voluntari de
Comprensio de la Societat Valenciana Escola d’Acollida.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. Mediadors interculturals

La persona que estiga treballant com a mediador intercultural que,
a I’entrada en vigor del reglament, no posseisca la formaci6 requerida
en Darticle 20, tindra el termini d’un any per a adquirir-la.

Segona. Agencies AMICS

Les agéncies AMICS ja constituides i obertes al public a I’entrada
en vigor del reglament disposen d’un any des de la seua entrada en
vigor per a aprovar el pla d’integracié social de les persones immi-
grants requerit en 1’article 30.2 del reglament. La direccidé general
competent en matéria d’integracio social de les persones immigrants
sera competent per a determinar les entitats locals que quedaran exclo-
ses com a ageéncies AMICS en el suposit d’incomplir les obligacions
derivades del reglament.

Tercera. Forum Valencia de la Immigracio

Sense perjudici del que establix ’article 59 del reglament, els
membres del Forum Valencia de la Immigracié que a 1’entrada en
vigor del reglament tingueren assenyalat un periode de nomenament,
romandran com a tals fins que finalitze el mandat assenyalat per al
qual van ser designats, es procedira llavors a una nova designacid
segons el procediment establit en el reglament.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacio normativa

1. Es deroguen el Decret 34/2002, de 26 de febrer, del Consell,
pel qual es va crear el Forum Valencia de la Immigracio, i els decrets
89/2002, de 30 de maig, 178/2002, de 28 d’octubre, 190/2007, de 5
d’octubre, i 100/2008, de 4 de juliol, de modificacio del primer.

2. Aixi mateix, queden derogades totes les disposicions que del
mateix rang o d’un rang inferior s’oposen al que disposa el reglament.

DISPOSICIO FINAL

Unica. Entrada en vigor

El reglament entrara en vigor als 30 dies de la publicacié en el
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia, 10 de juliol de 2009

El president de la Generalitat,
FRANCISCO CAMPS ORTIZ.

El conseller d’immigracidi ciutadania,
RAFAEL BLASCO CASTANY

DECRETO

Articulo unico

Se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley de Integracion
de las Personas Inmigrantes en la Comunitat Valenciana, que figura
como anexo de la presente disposicion.

DISPOSICION ADICIONAL

Unica. Divulgacién de actividades

La Conselleria competente en materia de integracion social de las
personas inmigrantes efectuard periddicamente campafias de divulga-
cion de las actividades que, en el marco de la Ley de Integracion de las
Personas Inmigrantes en la Comunitat Valenciana y del Reglamento se
contemplan, y, de manera especial, las relativas al programa voluntario
de comprension de la sociedad valenciana Escuela de Acogida.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Mediadores interculturales

La persona que esté trabajando como mediador intercultural que,
a la entrada en vigor del Reglamento, no posea la formacion requerida
en el articulo 20, tendra el plazo de un afio para adquirirla.

Segunda. Agencias AMICS

Las Agencias AMICS ya constituidas y abiertas al ptblico a la
entrada en vigor del Reglamento disponen de un afio desde su entrada
en vigor para aprobar el Plan de Integracion Social de las Personas
Inmigrantes requerido en el articulo 30.2 del Reglamento. La Direc-
cion General competente en materia de integracion social de las per-
sonas inmigrantes serd competente para determinar las entidades loca-
les que quedaran excluidas como Agencias AMICS en el supuesto de
incumplir con las obligaciones derivadas del Reglamento.

Tercera. Foro Valenciano de la Inmigracion

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 59 del Reglamento,
los miembros del Foro Valenciano de la Inmigracion que a la entra-
da en vigor del Reglamento tuviesen sefialado un periodo de nombra-
miento, permaneceran como tales hasta que finalice el mandato sefiala-
do para el que fueron designados, procediéndose entonces a una nueva
designacion segun el procedimiento establecido en el Reglamento.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacion normativa

1. Se derogan el Decreto 34/2002, de 26 de febrero, del Consell,
por el que se cred el Foro Valenciano de la Inmigracion, y los Decretos
89/2002, de 30 de mayo, 178/2002, de 28 de octubre, 190/2007, de 5
de octubre, y 100/2008, de 4 de julio, de modificacion del primero.

2. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo dispuesto en el Reglamento.

DISPOSICION FINAL

Unica. Entrada en vigor

El Reglamento entrara en vigor a los 30 dias de su publicacion en
el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia, 10 de julio de 2009

El president de la Generalitat,
FRANCISCO CAMPS ORTIZ

El conseller de Inmigracion y Ciudadania,
RAFAEL BLASCO CASTANY
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ANNEX

Reglament de la Llei d’Integracio de les Persones Immigrants
en la Comunitat Valenciana

‘ TITOL 1 ,
OBJECTE, AMBIT D’APLICACIO, PRINCIPIS
D’ACTUACIO I FOMENT DE LA INTEGRACIO

Article 1. Objecte del Reglament

D’acord amb el que establix la Llei 15/2008, de 5 de desembre, de
la Generalitat, d’Integracié de les Persones Immigrants en la Comuni-
tat Valenciana, constituix 1’objecte del reglament regular els mecanis-
mes i instruments que faciliten:

1. D’establiment de les bases fonamentals d’un model que possibi-
lite I’efectiva integracid social de les persones immigrants que es tro-
ben en la Comunitat Valenciana.

2. Que la integracio es construisca sobre la base d’una convivéncia
respectuosa amb els valors constitucionals.

3. Que la integraci6é de les persones immigrants contribuisca al
benestar de tots.

4. D’exercici dels drets, aixi com el compliment de deures, que
contribuisquen a una integracio de les persones immigrants en la soci-
etat valenciana, dins del respecte a la identitat cultural i religiosa dels
nouvinguts.

5. El coneixement mutu entre la societat d’acollida i les persones
immigrants.

6. La plena i efectiva igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones
i homens.

7. El respecte a les manifestacions inherents a la diversitat cultu-
ral o religiosa de les persones immigrants, perque siguen respectuoses
amb els valors, principis i drets fonamentals establits en la Constitucio
Espanyola i amb els acords internacionals en matéria de drets humans
ratificats per Espanya.

8. L’afavoriment de politiques efectives de participacio civica,
social, economica i cultural.

Article 2. Ambit d’aplicacié

El reglament s’aplica en tot el territori de la Comunitat Valenciana
a totes les seues administracions publiques i a tota persona estrangera
a la qui no se li aplique el régim comunitari que es trobe en la Comu-
nitat Valenciana en qualsevol de les situacions administratives previs-
tes en la Llei Organica 4/2000, d’11 de gener, sobre Drets i Llibertats
dels Estrangers a Espanya i la seua Integraci6 Social.

Article 3. El reconeixement especial per destacar en les actuacions
integradores i de foment de la convivéncia entre diverses cultures

1. Com a activitat de foment, la conselleria competent en materia
d’integraci6 social de les persones immigrants atorgara un reconeixe-
ment especial de naturalesa honorifica a les persones o entitats i insti-
tucions que destaquen per les actuacions integradores i de foment de la
convivencia entre diverses cultures.

2. La conselleria competent en matéria d’integracié social de les
persones immigrants formulara la pertinent proposta en que es detalla-
ran les actuacions mereixedores d’este reconeixement, prévia consulta
al Forum Valencia de la Immigracio.

3. Este atorgament es materialitzara en la publicacié en el Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana del reconeixement especial de
naturalesa honorifica i en I’entrega d’un diploma acreditatiu.

TITOL 11 ’
DEL COMPROMIS D’INTEGRACIO

CAPITOL1
Del contingut del Compromis d’Integracio i del Programa Volun-
tari de Comprensi6 de la Societat Valenciana Escola d’Acollida

Article 4. Del Compromis d’Integracio
1. Amb caracter voluntari, es posa a disposicio de les persones
immigrants majors d’edat que residisquen en la Comunitat Valenciana

ANEXO

Reglamento de la Ley de Integracion de las Personas inmigrantes
en la Comunitat Valenciana.

) TITULOT
OBJETO, AMBITO DE APLICACION, PRINCIPIOS
DE ACTUACION Y FOMENTO A LA INTEGRACION

Articulo 1. Objeto del Reglamento

De acuerdo con lo establecido en la Ley 15/2008, de 5 de diciem-
bre, de la Generalitat, de Integracion de las Personas Inmigrantes en la
Comunitat Valenciana, constituye el objeto del Reglamento regular los
mecanismos e instrumentos que faciliten:

1. El establecimiento de las bases fundamentales de un modelo que
posibilite la efectiva integracion social de las personas inmigrantes que
se encuentran en la Comunitat Valenciana.

2. Que la integracion se construya sobre la base de una conviven-
cia respetuosa con los valores constitucionales.

3. Que la integracion de las personas inmigrantes contribuya al
bienestar de todos.

4. El ejercicio de los derechos, asi como el cumplimiento de debe-
res, que contribuyan a una integracion de las personas inmigrantes en
la sociedad valenciana, dentro del respeto a la identidad cultural y reli-
giosa de los recién llegados.

5. El conocimiento mutuo entre la sociedad de acogida y las perso-
nas inmigrantes.

6. La plena y efectiva igualdad de trato y de oportunidades entre
mujeres y hombres.

7. El respeto a las manifestaciones inherentes a la diversidad cul-
tural o religiosa de las personas inmigrantes, en tanto sean respetuosas
con los valores, principios y derechos fundamentales establecidos en
la Constitucion Espailola y con los acuerdos internacionales en mate-
ria de derechos humanos ratificados por Espaia.

8. El favorecimiento de politicas efectivas de participacion civica,
social, econdémica y cultural.

Articulo 2. Ambito de aplicacion

El Reglamento se aplica en todo el territorio de la Comunitat Valen-
ciana, a todas sus Administraciones Piblicas y a toda persona extranjera
a la que no se le aplique el régimen comunitario que se encuentre en la
Comunitat Valenciana en cualquiera de las situaciones administrativas
previstas en la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre Derechos y
Libertades de los Extranjeros en Espafia y su Integracion Social.

Articulo 3. El reconocimiento especial por destacar en las actuacio-
nes integradoras y de fomento de la convivencia entre diversas culturas

1. Como actividad de fomento, la Conselleria competente en mate-
ria de integracion social de las personas inmigrantes otorgara un reco-
nocimiento especial de naturaleza honorifica a las personas o entida-
des e instituciones que destaquen por las actuaciones integradoras y de
fomento de la convivencia entre diversas culturas.

2. La Conselleria competente en materia de integracion social de
las personas inmigrantes formulara la pertinente propuesta en la que se
detallaran las actuaciones merecedoras de dicho reconocimiento, pre-
via consulta al Foro Valenciano de la Inmigracion.

3. Este otorgamiento se materializara en la publicacion en el Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana del reconocimiento especial de
naturaleza honorifica y en la entrega de un diploma acreditativo.

TITULO II ,
DEL COMPROMISO DE INTEGRACION

CAPITULO1
Del contenido del Compromiso de Integracion y del Programa
voluntario de comprension de la sociedad valenciana escuela de acogida

Articulo 4. Del Compromiso de Integracion
1. Con caracter voluntario, se pone a disposicion de las personas
inmigrantes mayores de edad que residan en la Comunitat Valenciana


frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj


o~ Q -
1 JIARI OFICIALL

Num. 6056 / 14.07.2009

DE LA COMUNITAT VALENCIANA

27899

un Compromis d’Integracid, com a manifestacié del mutu interés per
procurar la plena incorporacio en la societat valenciana. E1 Compro-
mis d’Integracié consistix en I’oferiment, per part de la Generalitat,
del Programa Voluntari de Comprensi6 de la Societat Valenciana Esco-
la d’Acollida, que facilite a la persona immigrant els coneixements
basics sobre aquella i en la manifestacié de la voluntat de la persona
immigrant de seguir amb aprofitament este programa.

2. La persona que supere amb aprofitament este programa rebra un
certificat acreditatiu, que podra fer valdre en les seues relacions soci-
als 1 juridiques.

3. La Generalitat es compromet a fomentar les condicions adequa-
des perque les persones immigrants puguen mantindre la seua identitat
cultural, dins del marc constitucional.

Article 5. El Programa Voluntari de Comprensié de la Societat
Valenciana Escola d’Acollida

1. El Programa Voluntari de Comprensié de la Societat Valenciana
Escola d’Acollida garantix a la persona immigrant el coneixement dels
valors i regles de convivéncia democratica, dels seus drets i deures, de
I’estructura politica, la cultura i els idiomes oficials de la Comunitat
Valenciana.

2. Les activitats formatives oportunes es realitzaran tenint en
compte la situacio personal, familiar i laboral de la persona immigrant
i des del ple respecte a la seua cultura i religio, dins del marc constitu-
cional.

3. El Programa Voluntari de Comprensi6 de la Societat Valencia-
na Escola d’Acollida és I’instrument d’actuaci6 basic del compromis
d’integracio i consistix en el procés temporal d’activitats encaminades
a garantir que la persona immigrant puga adquirir el coneixement dels
valors i regles de convivéncia democratica, dels seus drets i deures, de
I’organitzaci6 politica, aspectes culturals i socials i els idiomes oficials
de la Comunitat Valenciana.

4. El seguiment d’este programa sera gratuit.

Article 6. Contingut del programa

El Programa Voluntari de Comprensié de la Societat Valenciana
Escola d’Acollida tindra els continguts segiients:

1. Valors i regles de conviveéncia democratica.

2. Drets i deures establits en la Constituci6 i en les lleis.

3. Organitzacio politica de I’Estat i de la Comunitat Valenciana.

4. Coneixements de la llengua valenciana.

5. Coneixements del castella.

6. Coneixement suficient del sistema de relacions laborals, servicis
d’ocupacio i formacié professional.

7. Coneixement de les dades geografiques, historiques, economi-
ques, socials i culturals basiques de la Comunitat Valenciana.

Article 7. Difusi6 del programa

1. La conselleria competent en materia d’integracid social de les
persones immigrants editara els textos basics que serviran de suport
per al programa de formacid, per al qual podra establir els convenis
de collaboracié que considere necessaris amb entitats o institucions
publiques o privades amb experiéncia docent i formativa.

2. Es donara publicitat dels elements basics del programa a través
de la xarxa d’AMICS, de les oficines i dependéncies de I’administracio
de la Generalitat amb comeses socials i de les entitats locals.

Article 8. Imparticié del programa

1. Els continguts del programa s’adaptaran a les circumstancies
personals de la persona immigrant, que seguira els que siguen més
adequats i eficagos, sense que siga necessari que se seguisquen tots
ells, garantint, en tot cas, el respecte a la seua cultura i religio, sempre
dins del marc constitucional.

2. El programa tindra una duracié minima de 40 hores lectives.

Article 9. Estructura organitzativa per a I’aplicacio del programa
La conselleria competent en matéria d’integracio6 social de les per-
sones immigrants constituira una comissio de seguiment i actualitza-

un Compromiso de Integracion, como manifestacion del mutuo inte-
rés por procurar la plena incorporacion en la sociedad valenciana. El
Compromiso de Integracion consiste en el ofrecimiento, por parte de
la Generalitat, del programa voluntario de comprension de la socie-
dad valenciana Escuela de Acogida, que facilite a la persona inmigran-
te los conocimientos basicos sobre aquélla y en la manifestacion de
la voluntad de la persona inmigrante de seguir con aprovechamiento
dicho programa.

2. La persona que supere con aprovechamiento dicho programa
recibira un certificado acreditativo, que podra hacer valer en sus rela-
ciones sociales y juridicas.

3. La Generalitat se compromete a fomentar las condiciones ade-
cuadas para que las personas inmigrantes puedan mantener su identi-
dad cultural, dentro del marco constitucional.

Articulo 5. El programa voluntario de comprension de la sociedad
valenciana Escuela de Acogida

1. El programa voluntario de comprension de la sociedad valen-
ciana Escuela de Acogida garantiza a la persona inmigrante el cono-
cimiento de los valores y reglas de convivencia democratica, de sus
derechos y deberes, de la estructura politica, la cultura y los idiomas
oficiales de la Comunitat Valenciana.

2. Las actividades formativas oportunas se realizaran teniendo en
cuenta la situacion personal, familiar y laboral de la persona inmigran-
te y desde el pleno respeto a su cultura y religion, dentro del marco
constitucional.

3. El programa voluntario de comprension de la sociedad valencia-
na Escuela de Acogida es el instrumento de actuacion basico del Com-
promiso de Integracion y consiste en el proceso temporal de activida-
des encaminadas a garantizar que la persona inmigrante pueda adquirir
el conocimiento de los valores y reglas de convivencia democratica, de
sus derechos y deberes, de la organizacion politica, aspectos culturales
y sociales y los idiomas oficiales de la Comunitat Valenciana.

4. El seguimiento de este programa sera gratuito.

Articulo 6. Contenido del programa

El programa voluntario de comprensioén de la sociedad valenciana
Escuela de Acogida tendra los siguientes contenidos:

1. Valores y reglas de convivencia democratica.

2. Derechos y deberes establecidos en la Constitucion y en las
Leyes.

3. Organizacion politica del Estado y de la Comunitat Valenciana.

4. Conocimientos de la lengua valenciana.

5. Conocimientos del castellano.

6. Conocimiento suficiente del sistema de relaciones laborales,
servicios de empleo y formacion profesional.

7. Conocimiento de los datos geograficos, historicos, econdmicos,
sociales y culturales basicos de la Comunitat Valenciana.

Articulo 7. Difusion del programa

1. La Conselleria competente en materia de integracion social de las
personas inmigrantes editard los textos basicos que serviran de soporte
para el programa de formacion, para lo que podra establecer los conve-
nios de colaboracién que considere necesarios con entidades o institu-
ciones publicas o privadas con experiencia docente y formativa.

2. Se dara publicidad de los elementos basicos del programa a través
de la Red de AMICS, de las oficinas y dependencias de la administra-
cion de la Generalitat con cometidos sociales y de las entidades locales.

Articulo 8. Imparticion del programa

1. Los contenidos del programa se adaptardn a las circunstancias
personales de la persona inmigrante, que seguira los que sean mas
adecuados y eficaces, sin que sea necesario que se sigan todos ellos,
garantizando, en todo caso, el respeto a su cultura y religion, siempre
dentro del marco constitucional.

2. El programa tendra una duracion minima de 40 horas lectivas.

Articulo 9. Estructura organizativa para la aplicacion del programa
La Conselleria competente en materia de integracion social de
las personas inmigrantes constituird una Comision de Seguimiento y
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cio6 del programa, la comesa del qual sera la gestio i coordinaci6 de les
activitats formatives previstes en el reglament.

Article 10. Certificats acreditatius

1. Finalitzat el programa, la conselleria competent en matéria d’in-
tegracio social de les persones immigrants atorgara el pertinent certifi-
cat a favor de qui I’haja superat amb aprofitament.

2. Les persones immigrants podran fer valdre estos certificats
en les seues relacions juridiques i socials en I’ambit territorial de la
Comunitat Valenciana. Aixi mateix, podran tindre eficacia en I’ambit
estatal d’acord amb els acords que s’aconseguisquen amb 1’adminis-
tracio General de I’Estat quant al seu reconeixement oficial.

Article 11. Formaci6 continua de les persones immigrants

Amb la finalitat d’aconseguir la integracioé plena de les persones
immigrants, la Generalitat procurara i recolzara actuacions formatives
complementaries al Programa Voluntari de Comprensié de la Societat
Valenciana Escoles d’Acollida, encaminades a enfortir els coneixe-
ments de les persones immigrants.

CAPITOL II
De I’execuci6 del Programa Voluntari de Comprensio
de la Societat Valenciana Escoles d’Acollida

Article 12. Sistema d’execuci6 del programa

Per a I’execuci6 del programa, la conselleria competent en matéria
d’integraci6 social de les persones immigrants podra establir instru-
ments de col-laboracié amb les entitats locals i els agents socials.

Article 13. Mitjans personals

Les entitats locals i els agents socials que participen en este pro-
grama han de dotar-se dels mitjans personals adequats per a proporcio-
nar les activitats formatives contingudes en el programa. Les persones
que impartisquen el contingut del programa han de ser diplomats o 1li-
cenciats en aquelles especialitats que tinguen relaciéo amb les matéries
que s’han d’impartir.

Article 14. Mitjans materials

Les entitats locals i els agents socials que participen en este pro-
grama han de dotar-se tamb¢é dels mitjans materials adequats per a pro-
porcionar les activitats formatives contingudes en el programa.

Article 15. Autoritzacio

La impartici6 del programa requerira I’autoritzacié previa de la
conselleria competent en matéria d’integracid social de les persones
immigrants.

Article 16. Accés al programa dels ciutadans a qui s’aplica el
régim comunitari

Els ciutadans a qui s’aplica el régim comunitari residents en la
Comunitat Valenciana podran accedir al programa atenent els mitjans
personals i materials disponibles.

TITOL 11T ,
DELS PLANS D’INTEGRACIO

Article 17. Dels plans d’integracio

1. La Generalitat elaborara plans d’integracié de les persones
immigrants com a instruments que arrepleguen els projectes d’actua-
cid dels poders publics de la Comunitat Valenciana durant un periode
de temps, i fixara en ells els seus objectius, els subjectes compromesos
i els mitjans disponibles.

2. Els plans establiran les actuacions que els poders publics de la
Generalitat hauran de realitzar per a facilitar una plena integracio soci-
al de les persones immigrants.

3. La conselleria competent en matéria d’integracio social de les
persones immigrants coordinara 1’elaboracié d’estos plans, en els
quals participaran les conselleries que tinguen competéncia en matéria

Actualizacion del Programa, cuyo cometido serd la gestion y coordi-
nacion de las actividades formativas contempladas en el Reglamento.

Articulo 10. Certificados acreditativos

1. Finalizado el programa, la Conselleria competente en materia
de integracion social de las personas inmigrantes otorgara el pertinente
certificado a favor del que lo haya superado con aprovechamiento.

2. Las personas inmigrantes podran hacer valer estos certifica-
dos en sus relaciones juridicas y sociales en el ambito territorial de la
Comunitat Valenciana. Asimismo, podran tener eficacia en el ambito
estatal conforme a los acuerdos que se alcance con la administracion
General del Estado en cuanto a su reconocimiento oficial.

Articulo 11. Formacién continua de las personas inmigrantes

Con la finalidad de alcanzar la integracion plena de las personas
inmigrantes, la Generalitat procurard y apoyara actuaciones forma-
tivas complementarias al programa voluntario de comprension de la
sociedad valenciana Escuela de Acogida, encaminadas a fortalecer los
conocimientos de las personas inmigrantes.

CAPITULO IT
De la ejecucion del Programa voluntario de comprension
de la sociedad valenciana escuela de acogida

Articulo 12. Sistema de ejecucion del programa

Para la ejecucion del programa, la Conselleria competente en
materia de integracion social de las personas inmigrantes podra esta-
blecer instrumentos de colaboracién con las entidades locales y los
agentes sociales.

Articulo 13. Medios personales

Las entidades locales y los agentes sociales que participen en este
programa deberan dotarse de los medios personales adecuados para
proporcionar las actividades formativas contenidas en el programa.
Las personas que impartan el contenido del programa deberan ser
diplomados o licenciados en aquellas especialidades que guarden rela-
cion con las materias a impartir.

Articulo14. Medios materiales

Las entidades locales y los agentes sociales que participen en este
programa deberan dotarse también de los medios materiales adecua-
dos para proporcionar las actividades formativas contenidas en el pro-
grama.

Articulo 15. Autorizacion

La imparticion del programa requerird la autorizacion previa de la
Conselleria competente en materia de integracion social de las perso-
nas inmigrantes.

Articulo 16. Acceso al programa de los ciudadanos a los que se
aplica el régimen comunitario

Los ciudadanos a los que se aplica el régimen comunitario residen-
tes en la Comunitat Valenciana podran acceder al programa atendiendo
a los medios personales y materiales disponibles.

TITULO 111 )
DE LOS PLANES DE INTEGRACION

Articulo 17. De los Planes de Integracion

1. La Generalitat elaborara Planes de Integracion de las Personas
Inmigrantes como instrumentos que recojan los proyectos de actuacion
de los poderes publicos de la Comunitat Valenciana durante un periodo
de tiempo, y fijara en ellos sus objetivos, los sujetos comprometidos y
los medios disponibles.

2. Los Planes estableceran las actuaciones que los poderes publi-
cos de la Generalitat deberan realizar para facilitar una plena integra-
cion social de las personas inmigrantes.

3. La Conselleria competente en materia de integracion social de
las personas inmigrantes coordinara la elaboracion de estos Planes, en
los que participaran las Consellerias que tengan competencia en mate-
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d’immigracio, aixi com les entitats locals, i se sotmetran a consulta del
Forum Valencia de la Immigracio.

4. Els plans d’integracié han de contindre, en tot cas, una previsid
del seu cost i els mecanismes per al seu finangament.

Article 18. Contingut dels plans d’integracid

Els plans han de recollir, com a minim, les matéries segiients:

1. Mesures concretes d’actuacié que, quant a les circumstancies, es
consideren rellevants per a garantir I’equiparaci6 de drets i deures de
totes les persones, i, a les persones immigrants en particular, el principi
d’igualtat d’oportunitats en tots els ambits de la vida social valenciana.

2. Accions positives per mitja de 1’adopcié de mesures especifi-
ques dirigides a combatre les discriminacions que puguen patir les
persones immigrants en 1’exercici dels seus drets.

3. Mesures que promoguen una conviveéncia ciutadana en qué
primen els valors democratics de solidaritat, tolerancia, coneixement
mutu i respecte a la diversitat, i que inspiren actituds contraries a tot
tipus de racisme i xenofoObia.

4. Programes de formacid i sensibilitzacid, dirigits al personal
de 1’administracié publica, que permeten a este personal una millor
comprensid del fenomen migratori en els seus diferents aspectes i
els capacite per a percebre i avaluar les necessitats que les persones
immigrants plantegen, aixi com, al mateix temps, transmetre a estos
els valors i els principis de convivencia de la nostra societat i les vies
d’integracio en esta.

5. Actuacions que afavorisquen la prestacio d’assisténcia juridica a
les persones immigrants, si €s el cas gratuita, segons la Llei 1/1996, de
10 de gener, d’Assisténcia Juridica Gratuita; i la recepcié d’un asses-
sorament juridic que els permeta I’exercici dels drets i el compliment
de les obligacions que preveu la normativa vigent.

6. Actuacions que afavorisquen de forma especifica el reconeixe-
ment i el desenrotllament dels drets que els menors immigrants tenen
reconeguts en la legislacio vigent.

7. Mesures que garantisquen la plena escolaritzacié dels menors.
Es prestara especial atencié a 1’alumnat amb necessitats de compen-
sacié educativa, per presentar retard en 1’escolaritzacid o desconeixe-
ment dels idiomes oficials de la Comunitat Valenciana, per mitja de
programes d’acollida al sistema educatiu.

8. Mesures que afavorisquen el coneixement de les llengiies ofici-
als de la Comunitat Valenciana.

9. Actuacions en materia de sanitat i d’habitatge que garantisquen
els drets reconeguts en este reglament.

10. Actuacions que afavorisquen la formacid i ’ocupacié de les
persones immigrants per a la seua plena integracio social.

11. Mesures que garantisquen 1’accés als servicis socials de les
persones immigrants.

TITOL 1V
DE LA MEDIACIO INTERCULTURAL

Article 19. La mediacio intercultural

La mediacio intercultural és una modalitat d’intervencio de terce-
res parts en situacions socials de diversitat cultural significativa, ori-
entada cap a 1’acostament de les parts, la comunicaci6 i la comprensio
mutua, I’aprenentatge i el desenrotllament de la conviveéncia i 1’ade-
quacio institucional.

Article 20. La figura del mediador o de la mediadora intercultural

1. A I’efecte del reglament, sera mediador o mediadora intercultu-
ral la persona que acredite davant de la direccié general competent en
matéria d’integracié social de les persones immigrants una formacio
minima de 250 hores, impartida per un centre d’estudis de reconegut
prestigi en matéria d’immigracio, consistent en coneixements, habili-
tats i actituds especifiques en mediaci6 intercultural, interpretacio lin-
giiistica i sociocultural, ambits d’intervenci6 de la figura mediadora i
comunicaci6 intercultural.

2. També es considerara mediador o mediadora intercultural,
a ’efecte del reglament, la persona que acredite davant de la direc-
ci6 general competent en materia d’integracio social de les persones

ria de inmigracion, asi como las entidades locales, y se someteran a
consulta del Foro Valenciano de la Inmigracion.

4. Los Planes de Integracion deberan contener, en todo caso, una
prevision de su coste y los mecanismos para su financiacion.

Articulo 18. Contenido de los Planes de Integracion

Los Planes deberan recoger, como minimo, las siguientes materias:

1. Medidas concretas de actuacion que, en razon de las circuns-
tancias, se consideren relevantes para garantizar la equiparacion de
derechos y deberes de todas las personas, y, a las personas inmigrantes
en particular, el principio de igualdad de oportunidades en todos los
ambitos de la vida social valenciana.

2. Acciones positivas mediante la adopcion de medidas especificas
dirigidas a combatir las discriminaciones que puedan sufrir las perso-
nas inmigrantes en el ejercicio de sus derechos.

3. Medidas que promuevan una convivencia ciudadana en la que
primen los valores democraticos de solidaridad, tolerancia, conoci-
miento mutuo y respeto a la diversidad, y que inspiren actitudes con-
trarias a todo tipo de racismo y xenofobia.

4. Programas de formacion y sensibilizacion, dirigidos al personal
de la administracion Publica, que permitan a dicho personal una mejor
comprension del fenomeno migratorio en sus diferentes aspectos y
los capacite para percibir y evaluar las necesidades que las personas
inmigrantes planteen, asi como, al mismo tiempo, transmitir a éstos
los valores y los principios de convivencia de nuestra sociedad y las
vias de integracion en la misma.

5. Actuaciones que favorezcan la prestacion de asistencia juridica
a las personas inmigrantes, en su caso gratuita, segun la Ley 1/1996,
de 10 de enero, de Asistencia Juridica Gratuita; y la recepcion de un
asesoramiento juridico que les permita el ejercicio de los derechos y el
cumplimiento de las obligaciones que prevé la normativa vigente.

6. Actuaciones que favorezcan de forma especifica el reconoci-
miento y desarrollo de los derechos que los menores inmigrantes tie-
nen reconocidos en la legislacion vigente.

7. Medidas que garanticen la plena escolarizacion de los menores.
Se prestara especial atencion al alumnado con necesidades de com-
pensacion educativa, por presentar retraso en la escolarizacion o des-
conocimiento de los idiomas oficiales de la Comunitat Valenciana, por
medio de programas de acogida al sistema educativo.

8. Medidas que favorezcan el conocimiento de las lenguas oficia-
les de la Comunitat Valenciana.

9. Actuaciones en materia de sanidad y de vivienda que garanticen
los derechos reconocidos en este Reglamento.

10. Actuaciones que favorezcan la formacion y el empleo de las
personas inmigrantes para su plena integracion social.

11. Medidas que garanticen el acceso a los servicios sociales de las
personas inmigrantes.

TITULO IV
DE LA MEDIACION INTERCULTURAL

Articulo 19. La mediacion intercultural

La mediacion intercultural es una modalidad de intervencion de
terceras partes en situaciones sociales de diversidad cultural significa-
tiva, orientada hacia el acercamiento de las partes, la comunicacion y
comprension mutua, el aprendizaje y desarrollo de la convivencia y la
adecuacion institucional.

Articulo 20. La figura del mediador o de la mediadora intercultural

1. A los efectos del Reglamento, serd mediador o mediadora inter-
cultural la persona que acredite ante la Direccion General competente
en materia de integracion social de las personas inmigrantes una for-
macién minima de 250 horas, impartida por un centro de estudios de
reconocido prestigio en materia de inmigracién, consistente en cono-
cimientos, habilidades y actitudes especificas en mediacion intercultu-
ral, interpretacion lingiiistica y sociocultural, ambitos de intervencion
de la figura mediadora y comunicacion intercultural.

2. También se considerara mediador o mediadora intercultural, a
los efectos del Reglamento, la persona que acredite ante la Direccion
General competente en materia de integracion social de las personas
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immigrants una formacié minima de 150 hores, impartida per un cen-
tre d’estudis de reconegut prestigi en matéria d’immigraci6, d’acord
amb el que establix I’apartat anterior, aixi com un any d’experi¢ncia
professional en I’ambit de la mediaci6 intercultural.

Article 21. Principals funcions del mediador o mediadora intercul-
tural

Seran funcions del mediador o mediadora intercultural:

1. Recolzar la integraci6é com a funcié primordial.

2. Facilitar I’acollida de persones immigrants.

3. Acompanyar amb 1’objecte de facilitar a la persona el coneixe-
ment dels recursos publics i privats.

4. Sensibilitzar i acostar interculturalment la poblacié immigrada i
la societat d’acollida.

5. Facilitar la trobada entre persones diverses i propiciar la comu-
nicaci6 eficag entre persones i grups de cultures distintes.

6. Construir ciutadania i acompanyar activament els processos
d’integracio.

7. Realitzar tasques de cohesi6 social i activitats de participacid
social i ciutadana.

Article 22. Ubicaci6 de la figura del mediador o mediadora inter-
cultural

1. El mediador o la mediadora intercultural exercira la seua labor
tant en entitats publiques com privades on la seua funcio siga rellevant
de cara a la gestio de la diversitat cultural i la integracio de les perso-
nes immigrants.

2. Les agencies AMICS seran un dels espais per a desplegar la seua
actuacié professional coordinadament amb la resta de professionals
treballadors d’estes.

Article 23. Procediment d’actuacié del mediador o mediadora
intercultural

1. Actuara a peticio de persona, institucid o ens que ho sollicite.
Sense perjudici de 1’anterior, el mediador o mediadora intercultural
que tinga coneixement d’una situaci6 social de diversitat cultural sig-
nificativa, informara les entitats i institucions oportunes, la qual cosa
podra donar inici a un procés de mediaci6 intercultural.

2. En tot cas, promoura el dialeg i la comunicaci6, fent veure a
cada interessat les posicions de la resta, els seus avantatges i raons de
cadascu, acostant punts de vista i proposant solucions.

3. En la seua actuacié no dictara cap resolucio sobre la qiiestio,
quedant les parts lliures per a 1’exercici de les accions i drets que
entenguen oportunes.

. TITOL v )
DE LES AGENCIES DE MEDIACIO PER A LA
INTEGRACIO I LA CONVIVENCIA SOCIAL

CAPITOL1
Regles generals aplicables a les Agéncies de Mediaci6 per a la
Integracio i la Convivéncia Social

Article 24. Les agencies de mediacio per a la integracio i la convi-
vencia social

1. Les agencies AMICS son oficines locals d’informacio, media-
cio, assessorament i orientacid per al col-lectiu immigrant, a fi de faci-
litar el coneixement i la posada a disposicié dels recursos que I’admi-
nistracio i altres entitats disposen en la matéria.

2. Les ageéncies AMICS fomenten la cooperacié entre 1’adminis-
tracié autonomica valenciana i les administracions locals, promovent
la implicacid de tots els agents socials en la construccié d’una societat
solidaria, tolerant i integrada.

3. Els ambits d’actuacié de les agéncies AMICS seran els establits
en el Pla director d’Immigracié i Convivencia.

Article 25. Principis rectors d’organitzacid i funcionament de les
ageéncies AMICS i la xarxa d’AMICS

Els principis rectors d’organitzacio i funcionament de les agéncies
AMICS i la xarxa d’AMICS son els segiients:

inmigrantes una formacion minima de 150 horas, impartida por un
centro de estudios de reconocido prestigio en materia de inmigracion,
de acuerdo con lo establecido en el apartado anterior, asi como un afio
de experiencia profesional en el &mbito de la mediacion intercultural.

Articulo 21. Principales funciones del mediador o mediadora inter-
cultural

Seran funciones del mediador o mediadora intercultural:

1. Apoyar la integracion como funcion primordial.

2. Facilitar la acogida de personas inmigrantes.

3. Acompaiiar con el objeto de facilitar a la persona el conocimien-
to de los recursos publicos y privados.

4. Sensibilizar y acercar interculturalmente la poblaciéon inmigrada
y la sociedad de acogida.

5. Facilitar el encuentro entre personas diversas y propiciar la
comunicacion eficaz entre personas y grupos de culturas distintas.

6. Construir ciudadania y acompaar activamente los procesos de
integracion

7. Realizar tareas de cohesion social y actividades de participacion
social y ciudadana.

Articulo 22. Ubicacion de la figura del mediador o mediadora
intercultural

1. El mediador o la mediadora intercultural desempeifiara su labor
tanto en entidades publicas como privadas donde su funcion sea rele-
vante de cara a la gestion de la diversidad cultural y la integracion de
las personas inmigrantes.

2. Las Agencias AMICS seran uno de los espacios para desarrollar
su actuacion profesional coordinadamente con el resto de profesiona-
les trabajadores de las mismas.

Articulo 23. Procedimiento de actuacion del mediador o mediado-
ra intercultural

1. Actuara a peticion de persona, institucion o ente que lo solicite.
Sin perjuicio de lo anterior, el mediador o mediadora intercultural que
tenga conocimiento de una situacion social de diversidad cultural sig-
nificativa, informara a las entidades e instituciones oportunas, lo que
podra dar inicio a un proceso de mediacion intercultural.

2. En todo caso, promovera el didlogo y la comunicacion, hacien-
do ver a cada interesado las posiciones del resto, sus ventajas y razo-
nes de cada cual, acercando puntos de vista y proponiendo soluciones.

3. En su actuacion no dictara resolucion alguna sobre la cuestion,
quedando las partes libres para el ejercicio de las acciones y derechos
que entiendan oportunas.

TITULO V ’
DE LAS AGENCIAS DE MEDIACION PARA LA
INTEGRACION Y LA CONVIVENCIA SOCIAL

CAPITULO I
Reglas generales aplicables a las Agencias de Mediacion para la
Integracion y la Convivencia Social

Articulo 24. Las Agencias de Mediacion para la Integracion y la
Convivencia Social

1. Las Agencias AMICS son oficinas locales de informacion, media-
cion, asesoramiento y orientacion para el colectivo inmigrante, con el
fin de facilitar el conocimiento y puesta a disposicion de los recursos
que la administracion y otras entidades disponen en la materia.

2. Las Agencias AMICS fomentan la cooperacion entre la adminis-
tracion autonomica valenciana y las Administraciones locales, promo-
viendo la implicacion de todos los agentes sociales en la construccion
de una sociedad solidaria, tolerante e integrada.

3. Los ambitos de actuacion de las Agencias AMICS seran los
establecidos en el Plan director de Inmigracion y Convivencia.

Articulo 25. Principios rectores de organizacion y funcionamiento
de las Agencias AMICS y la Red de AMICS

Los principios rectores de organizacion y funcionamiento de las
Agencias AMICS y la Red de AMICS son los siguientes:
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1. Principi de coordinacié.

2. Principi de cooperacio.

3. El principi de ple respecte a la mateixa dignitat de totes les per-
sones i la garantia de no-discriminaci6 per rad de la condici6é d’immi-
grant.

4. Principi de responsabilitat professional i servici dels ciutadans.

5. Principi de reciprocitat.
6. Principi de cohesio social.

Article 26. Tipologia

1. Les agéncies AMICS poden ser de dos tipus:

a) Agencies AMICS municipals: les constituides en el si d’un
municipi, i I’ambit d’actuacié de les quals és, basicament, municipal.

b) Agencies AMICS supramunicipals: les constituides en el si
d’entitats locals d’ambit supramunicipal, havent d’establir en la seua
constitucié I’ambit territorial d’actuacio.

2. Si bé només sera possible constituir una agencia AMICS en
cada entitat local, es podran crear en cada agéncia una o més oficines
d’atencid, quan ho aconsellen raons de millora en ’eficacia de 1’aten-
ci6, de comu acord entre la conselleria competent en matéria d’inte-
gracid social de les persones immigrants i I’entitat local corresponent.

Article 27. Usuaris o usuaries

Les agencies AMICS es constituixen per a atendre preferentment
les persones immigrants empadronades en el municipi en que du a
terme la seua activitat 1’agéncia AMICS.

Article 28. Drets dels usuaris o les usuaries

Els usuaris o les usuaries de les agencies AMICS tenen els
segiients drets:

1. Dret a rebre informacié general completa i verag, de manera
presencial, telefonica i informatica, aixi com 1’orientacié necessaria
sobre els servicis que oferix 1’agencia.

2. Dret a rebre una atencid directa i personalitzada, aixi com un
tracte correcte per part del personal de les agéncies AMICS.

3. Dret a fer Gs de les dependéncies d’accés public de qué dispose
el centre, respectant les normes basiques de convivéncia interna.

4. Dret al respecte de la seua intimitat personal i familiar, guar-
dant-se la necessaria confidencialitat respecte de les dades facilitades
a I’agéncia AMICS, d’acord amb la normativa vigent en matéria de
proteccio6 de dades.

Article 29. Obligacions dels usuaris o les usuaries

Els usuaris o les usuaries de les agencies AMICS tenen les obliga-
cions segiients:

1. Complir les normes sobre utilitzacié del centre o servici establi-
des en el reglament de régim interior de les agéncies AMICS.

2. Observar una conducta basada en el respecte mutu, tolerancia i
col-laboracid, encaminada a facilitar el desenrotllament de la prestacid
del servici.

3. Aportar la informaci6 necessaria amb vista a la valoracio de les
circumstancies personals, familiars i socials que determinen la neces-
sitat de la prestacio.

Article 30. Requisits de constitucid

Podran constituir una agéncia AMICS les entitats locals de la
Comunitat Valenciana que complisquen els requisits segiients:

1. Que la seua creacio es realitze a través de conveni de col-
laboracid entre 1’entitat local corresponent i la conselleria competent
en matéria d’integracio social de les persones immigrants.

2. Que disposen d’un pla d’integraci6 social de les persones immi-
grants, vigent, en I’ambit territorial corresponent, elaborat tenint en
compte els continguts establits en 1’article 18.

Article 31. Obertura de I’agéncia

L’entitat local corresponent, una vegada entre en vigor el conveni
de col-laboracid, ha de posar en funcionament 1’agéncia AMICS en els
terminis que establisca I’ instrument de constitucio.

1. Principio de coordinacion.

2. Principio de cooperacion.

3. El principio de pleno respeto a la igual dignidad de todas las
personas y la garantia de no discriminacioén por razén de la condicion
de inmigrante.

4. Principio de responsabilidad profesional y servicio de los ciu-
dadanos.

5. Principio de reciprocidad.

6. Principio de cohesion social.

Articulo 26. Tipologia

1. Las Agencias AMICS pueden ser de dos tipos:

a) Agencias AMICS municipales: las constituidas en el seno de un
municipio, y cuyo ambito de actuacion es, basicamente, municipal.

b) Agencias AMICS supramunicipales: las constituidas en el seno
de entidades locales de ambito supramunicipal, debiendo establecer en
su constitucion el ambito territorial de actuacion.

2. Si bien solo sera posible constituir una Agencia AMICS en cada
entidad local, se podran crear en cada Agencia una o mas Oficinas de
Atencion, cuando lo aconsejen razones de mejora en la eficacia de la
atencion, de comun acuerdo entre la Conselleria competente en mate-
ria de integracion social de las personas inmigrantes y la entidad local
correspondiente.

Articulo 27. Usuarios o usuarias

Las Agencias AMICS se constituyen para atender preferentemente
a las personas inmigrantes empadronadas en el municipio en el que
desarrolla su actividad la Agencia AMICS.

Articulo 28. Derechos de los usuarios o las usuarias

Los usuarios o las usuarias de las Agencias AMICS tienen los
siguientes derechos:

1. Derecho a recibir informacion general completa y veraz, de
manera presencial, telefonica e informatica, asi como la orientacion
necesaria sobre los servicios que ofrece la Agencia.

2. Derecho a recibir una atencion directa y personalizada, asi como
un trato correcto por parte del personal de las Agencias AMICS.

3. Derecho a hacer uso de las dependencias de acceso publico que dis-
ponga el centro, respetando las normas bésicas de convivencia interna.

4. Derecho al respeto de su intimidad personal y familiar, guardan-
dose la necesaria confidencialidad respecto de los datos facilitados a la
Agencia AMICS, de acuerdo con la normativa vigente en materia de
proteccion de datos.

Articulo 29. Obligaciones de los usuarios o las usuarias

Los usuarios o las usuarias de las Agencias AMICS tienen las
siguientes obligaciones:

1. Cumplir las normas sobre utilizacion del centro o servicio esta-
blecidas en el reglamento de régimen interior de las Agencias AMICS.

2. Observar una conducta basada en el mutuo respeto, tolerancia y
colaboracion, encaminada a facilitar el desarrollo de la prestacion del
servicio.

3. Aportar la informacion necesaria en orden a la valoracion de
las circunstancias personales, familiares y sociales que determinen la
necesidad de la prestacion.

Articulo 30. Requisitos de constitucion

Podran constituir una Agencia AMICS las entidades locales de la
Comunitat Valenciana que cumplan con los siguientes requisitos:

1. Que su creacion se realice a través de convenio de colaboracion
entre la entidad local correspondiente y la Conselleria competente en
materia de integracion social de las personas inmigrantes.

2. Que dispongan de un Plan de Integracion Social de las Personas
Inmigrantes, vigente, en el &mbito territorial correspondiente, elabora-
do teniendo en cuenta los contenidos establecidos en el articulo 18.

Articulo 31. Apertura de la Agencia

La entidad local correspondiente, una vez entre en vigor el con-
venio de colaboracion, debera poner en funcionamiento la Agencia
AMICS en los plazos que establezca el instrumento de constitucion.
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Article 32. Adscripci6 de les agéncies AMICS

Les agéncies AMICS s’adscriuen i depenen organicament de 1’en-
titat local en les dependéncies de les quals estiga ubicada 1’agéncia i
seran coordinades per la direccié general competent en matéria d’inte-
graci6 social de les persones immigrants.

Article 33. Funcions

Les agencies AMICS tindran, preferentment, les funcions
seglients:

1. Configurar els instruments d’assessorament necessaris a fi de
posar-los al servici de les administracions locals i la resta d’agents
socials.

2. Facilitar I’accés de les persones immigrants al Programa Volun-
tari de Comprensio de la Societat Valenciana Escoles d’Acollida.

3. Prestar servicis d’informacid, mediacid, assessorament i orien-
tacio en les matéries segiients:

a) Situacio i regularitzaci6 legal en la Comunitat Valenciana i lloc
on puguen tramitar-la.

b) Accés al sistema educatiu.

¢) Accés a la formacidé ocupacional i no reglada.

d) Accés al sistema laboral, podent establir la corresponent coordi-
nacié amb les agencies de desenrotllament local, que duen a terme la
dita funci6 en aquelles entitats locals que existisquen.

e) Accés al sistema sanitari.

f) Tramitacio i recepci6 d’habitatge digne.

g) Assessorament en materia d’integracio cultural.

h) Activitats encaminades a afavorir la interculturalitat i conviveén-
cia entre la poblacié immigrant i la d’acollida.

i) Programa Voluntari de Comprensi6é de la Societat Valenciana
Escola d’Acollida.

j) La resta de funcions que els puguen ser conferides per norma
amb rang de llei o reglamentari, o que fora delegada per organ com-
petent.

Article 34. Estructura i funcionament

L’estructura i el funcionament de 1’agéncia AMICS sera determi-
nada per I’entitat local en el si de la qual s’establisca, havent de res-
pectar el contingut seglient minim:

1. Horari: les agéncies tindran un horari d’atencio al public,
almenys, de 20 hores setmanals.

2. Personal: el responsable de I’agéncia ha de tindre, com a minim,
la qualificacié de diplomat universitari o equivalent, preferentment
amb formacié o coneixements en matéria de politiques actives d’inte-
gracié de les persones immigrants. Aixi mateix, s’ha de disposar de la
col-laboracié d’un mediador intercultural.

L’entitat local que pose en marxa una agéncia AMICS comunicara
a la direccié general competent en matéria d’integracio social de les
persones immigrants la relacio de recursos humans de qué disposara
I’ageéncia, aixi com si es tracta de personal al servici de ’entitat local,
o si la prestaci6 del servici es convé amb una altra entitat.

3. Ubicacio: I’agencia ha d’estar ubicada en un local sobre el qual
I’entitat local corresponent dispose de titularitat juridica suficient per a
mantindre en funcionament 1’ageéncia.

Este local ha de complir la normativa d’accessibilitat dels espais
publics, i ha de tindre, com a minim, 1’equipament segiient:

a) Zona d’atenci0 al public.

b) Mobiliari suficient i adaptat a la prestaci6 dels servicis.

c) Bustia de suggeriments.

d) Ordinador.

e) Accés a Internet.

f) Correu electronic.

g) Impressora, fotocopiadora i fax.

h) Telefon.

i) Paquet basic d’ofimatica.

4. Imatge corporativa de 1’agencia: les agéncies AMICS han d’ob-
servar les segiients especificacions técniques quant a imatge interior i
exterior:

Articulo 32. Adscripcion de las Agencias AMICS

Las Agencias AMICS se adscriben y dependen organicamente de
la entidad local en cuyas dependencias esté ubicada la Agencia y seran
coordinadas por la Direccion General competente en materia de inte-
gracion social de las personas inmigrantes.

Articulo 33. Funciones

Las Agencias AMICS tendran, preferentemente, las siguientes fun-
ciones:

1. Configurar los instrumentos de asesoramiento necesarios a fin
de ponerlos al servicio de las Administraciones locales y demas agen-
tes sociales.

2. Facilitar el acceso de las personas inmigrantes al Programa
voluntario de comprension de la sociedad valenciana Escuela de Aco-
gida.

3. Prestar servicios de informacién, mediacion, asesoramiento y
orientacion en las siguientes materias:

a) Situacion y regularizacion legal en la Comunitat Valenciana y
lugar donde puedan tramitarla.

b) Acceso al sistema educativo.

¢) Acceso a la formacion ocupacional y no reglada.

d) Acceso al sistema laboral, pudiendo establecer la correspon-
diente coordinacion con las Agencias de Desarrollo Local, que vienen
desarrollando dicha funcion en aquellas entidades locales que existan.

e) Acceso al sistema sanitario.

f) Tramitacion y recepcion de vivienda digna.

g) Asesoramiento en materia de integracion cultural.

h) Actividades encaminadas a favorecer la interculturalidad y con-
vivencia entre la poblacion inmigrante y la de acogida.

i) Programa voluntario de comprension de la sociedad valenciana
Escuela de Acogida.

j) El resto de funciones que les puedan ser conferidas por norma
con rango de ley o reglamentario, o que fuese delegada por 6rgano
competente.

Articulo 34. Estructura y funcionamiento

La estructura y funcionamiento de la Agencia AMICS sera deter-
minada por la entidad local en cuyo seno se establezca, debiendo res-
petar el siguiente contenido minimo:

1. Horario: las Agencias tendran un horario de atencion al publico
de, al menos, 20 horas semanales.

2. Personal: el responsable de la Agencia debera tener, como mini-
mo, la cualificacion de Diplomado universitario o equivalente, pre-
ferentemente con formacién o conocimientos en materia de politicas
activas de integracion de las personas inmigrantes. Asimismo, se debe-
ra contar con la colaboracion de un mediador intercultural.

La entidad local que ponga en marcha una Agencia AMICS comu-
nicard a la Direccion General competente en materia de integracion
social de las personas inmigrantes la relacién de recursos humanos de
que dispondra la Agencia, asi como si se trata de personal al servicio
de la entidad local, o si la prestacion del servicio se conviene con otra
entidad.

3. Ubicacion: la Agencia debera estar ubicada en un local sobre el
que la entidad local correspondiente disponga de titularidad juridica
suficiente para mantener en funcionamiento la Agencia.

Dicho local debera cumplir la normativa de accesibilidad de los
espacios publicos, y debera tener, como minimo, el siguiente equipa-
miento:

a) Zona de atencion al publico.

b) Mobiliario suficiente y adaptado a la prestacion de los servicios.

¢) Buzén de sugerencias.

d) Ordenador.

¢) Acceso a Internet.

f) Correo electronico.

g) Impresora, fotocopiadora y fax.

h) Teléfono.

i) Paquete basico de ofimatica.

4. Imagen corporativa de la Agencia: las Agencias AMICS debe-
ran observar las siguientes especificaciones técnicas en lo relativo a
imagen interior y exterior:
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a) Han de constar en la fagana de 1’agéncia les plaques distintives
de les agencies AMICS amb els distintius de la Generalitat, I’entitat
local corresponent, aixi com els que establisca la normativa vigent.

b) La resta d’especificacions técniques proporcionades per la con-
selleria competent en matéria d’integracio social de les persones immi-
grants, quant a la imatge interior i exterior de 1’ageéncia, aixi com les
que s’establisquen per al material grafic, audiovisual, entre altres.

5. Regulacid: cada agéncia AMICS es dotara d’un reglament de
régim interior, que regulara 1’organitzacio, gestié i funcionament de
I’agencia AMICS, en el marc del que establix este reglament.

6. Informacio: cada agéncia AMICS ha de remetre la segiient
informaci6 a la direccido general competent en matéria d’integraciod
social de les persones immigrants, en els suports i amb el format que
esta establisca:

a) Una memoria d’activitats, amb caracter trimestral.

b) Els informes, o qualsevol altra informacio, en el format que
s’establisca, que sobre la prestacio del servici puga demandar la direc-
cié general competent en materia d’integracid social de les persones
immigrants.

Article 35. Obligacions de les agéncies AMICS

Les ageéncies AMICS adherides a la xarxa han de complir les obli-
gacions segiients:

1. Prestar les activitats d’informacio, assessorament, mediacio, ori-
entacio, i les altres funcions que realitze I’agéncia, de forma gratuita,
objectiva i orientant els usuaris o les usuaries sobre els servicis que
siguen requerits.

2. Posar a disposici6 dels usuaris i usuaries el material promocio-
nal que edite i distribuisca la conselleria competent en matéria d’inte-
graci6 social de les persones immigrants, sobre la xarxa AMICS.

3. Aprovar un reglament de régim interior de I’agéncia AMICS.

4. Presentar les memories trimestrals i la resta d’informes i docu-
mentacié sol-licitada per la direccid general competent en matéria
d’integraci6 social de les persones immigrants.

5. Comunicar a la direccidé general competent en matéria d’inte-
graci6 social de les persones immigrants el seu calendari i horari anual
d’obertura de 1’any segiient.

6. Comunicar a la direccié general competent en matéria d’integra-
cid social de les persones immigrants les modificacions en la relacio
de recursos humans al servici de 1’agéncia AMICS.

7. Utilitzar el logo i la resta d’elements d’imatge corporativa en
aquelles activitats o en 1’edicié de materials divulgatius, formatius i
informatius que realitze 1’agéncia AMICS.

8. Realitzar la senyalitzaci6 interior i exterior de I’agéncia AMICS
d’acord amb les especificacions técniques que aprovara la conselleria
competent en materia d’integracio social de les persones immigrants.

9. Incloure en la pagina web de ’entitat local un enllag a la WEB
d’AMICS, on conste el logo de la xarxa d’AMICS.

Article 36. Finangament

El finangament de les agencies AMICS anira a carrec de 1’entitat
local de la qual depenga, sense perjudici de la percepcio de subvenci-
ons especifiques per part d’entitats publiques i privades per a la posada
en marxa, funcionament i manteniment de 1’agéncia.

Article 37. Gestio

1. La gestié de 1’agéncia AMICS podra realitzar-se directament
per part de la corporaci6 local, o bé gestionar-se per entitat privada,
per mitja de conveni o un altre instrument juridic. En este ultim cas,
ha d’emetre’s informe favorable de la conselleria competent en mate-
ria d’integraci6 social de les persones immigrants.

2. En tot cas, ’entitat local en queé estiga ubicada I’agéncia AMICS
designara un representant davant de la direccié general competent en
materia d’integracid social de les persones immigrants, que haura de

a) Debe constar en la fachada de la Agencia las placas distintivas
de las Agencias AMICS con los distintivos de la Generalitat, la enti-
dad local correspondiente, asi como los que establezca la normativa
vigente.

b) El resto de especificaciones técnicas proporcionadas por la Con-
selleria competente en materia de integracion social de las personas
inmigrantes, en lo relativo a la imagen interior y exterior de la Agencia,
asi como las que se establezcan para el material grafico, audiovisual,
entre otras.

5. Regulacion: cada Agencia AMICS se dotara de un reglamento
de régimen interior, que regulara la organizacion, gestion y funciona-
miento de la Agencia AMICS, en el marco de lo establecido en este
Reglamento.

6. Informacion: cada Agencia AMICS debera remitir la siguiente
informacion a la Direccion General competente en materia de integra-
cion social de las personas inmigrantes, en los soportes y con el for-
mato que ésta establezca:

a) Una memoria de actividades, con caracter trimestral.

b) Los informes, o cualquier otra informacion, en el formato que
se establezca, que sobre la prestacion del servicio pueda demandar la
Direccion General competente en materia de integracion social de las
personas inmigrantes.

Articulo 35. Obligaciones de las Agencias AMICS

Las Agencias AMICS adheridas a la Red deberan cumplir las
siguientes obligaciones:

1. Prestar las actividades de informacion, asesoramiento, media-
cion, orientacion y las demas funciones que realice la Agencia, de
forma gratuita, objetiva y orientando a los usuarios o las usuarias acer-
ca de los servicios que sean requeridos.

2. Poner a disposicion de los usuarios y usuarias el material pro-
mocional que edite y distribuya la Conselleria competente en mate-
ria de integracion social de las personas inmigrantes, sobre la Red
AMICS.

3. Aprobar un reglamento de régimen interior de la Agencia
AMICS.

4. Presentar las memorias trimestrales y el resto de informes y
documentacion solicitada por la Direccion General competente en
materia de integracion social de las personas inmigrantes.

5. Comunicar a la Direccion General competente en materia de
integracion social de las personas inmigrantes su calendario y horario
anual de apertura del afio siguiente.

6. Comunicar a la Direcciéon General competente en materia de
integracion social de las personas inmigrantes las modificaciones en la
relacion de recursos humanos al servicio de la Agencia AMICS.

7. Utilizar el logo y el resto de elementos de imagen corporativa
en aquellas actividades o en la edicion de materiales divulgativos, for-
mativos e informativos que realice la Agencia AMICS.

8. Realizar la sefializacion interior y exterior de la Agencia
AMICS, de acuerdo con las especificaciones técnicas que aprobara la
Conselleria competente en materia de integracion social de las perso-
nas inmigrantes.

9. Incluir en la pagina web de la entidad local un enlace a la WEB
de AMICS, donde conste el logo de la Red de AMICS.

Articulo 36. Financiacion

La financiacion de las Agencias AMICS correra a cargo de la enti-
dad local de la que dependa, sin perjuicio de la percepcion de subven-
ciones especificas por parte de entidades publicas y privadas para la
puesta en marcha, funcionamiento y mantenimiento de la Agencia.

Articulo 37. Gestion

1. La gestion de la Agencia AMICS podra realizarse directamente
por parte de la corporacion local, o bien gestionarse por entidad pri-
vada, mediante convenio u otro instrumento juridico. En este ultimo
caso, deberd emitirse informe favorable de la Conselleria competente
en materia de integracion social de las personas inmigrantes.

2. En cualquier caso, la entidad local en la que esté ubicada la
Agencia AMICS designara un representante ante la Direccion Gene-
ral competente en materia de integracion social de las personas inmi-
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tindre la condicid de funcionari o de treballador al servici de la corpo-
racio local.

CAPITOL II
De la xarxa d’Agencies de Mediacio per a la Integracio
i la Convivencia Social

Article 38. La xarxa d’AMICS

1. La xarxa d’AMICS és un instrument de coordinacié de les
politiques d’integracié de les persones immigrants, format per la
conselleria competent en matéria d’integracié social de les persones
immigrants i els ens locals de la Comunitat Valenciana que disposen
d’ageéncies AMICS.

2. Podran adherir-se a la xarxa d’AMICS, les entitats locals de la
Comunitat Valenciana que, sense tindre una agéncia AMICS, disposen
d’un pla d’integracid social de les persones immigrants, vigent, en el
seu ambit territorial, i d’un servici permanent d’atencio a les persones
immigrants.

Article 39. Procediment d’adhesio a la xarxa
El procediment d’adhesio a la xarxa AMICS consta de tres fases:

1. Iniciacio: el procediment s’iniciara per mitja de sol-licitud de
I’alcaldia o presidéncia de la corporacid local que desitge adherir-se a
la xarxa, segons model normalitzat, que sera aprovat per la conselleria
competent en matéria d’integracio social de les persones immigrants, i
ha de dirigir-se a la direcci6 general competent en matéria d’integracio
social de les persones immigrants.

Ha d’adjuntar-se a la sol'licitud el certificat de 1’acord, per part de
I’0rgan competent, pel qual es manifesta 1’interés d’adhesio a la xarxa,
i se sol‘licita esta, aixi com I’acreditacio del compliment de les condi-
cions d’adhesio de I’article anterior, segons les indicacions establides
per la direccié general competent en materia d’integraci6 social de les
persones immigrants.

2. Instruccio: rebuda la sol‘licitud amb la documentacid precepti-
va, la direccié d’area competent en materia d’integracio social de les
persones immigrants elaborara un informe sobre el compliment dels
requisits reglamentaris de ’entitat local sol-licitant.

3. Resolucié: en el termini de tres mesos des de la presentacio de
la sollicitud, la direccid general competent en matéria d’integraciod
social de les persones immigrants dictara I’oportuna resolucio, accep-
tant o denegant la sol-licitud d’adhesi6 a la xarxa AMICS. Si trans-
corregut el termini indicat en 1’apartat anterior, no s’haguera notificat
resolucio expressa, s’entendra estimada la sol-licitud.

Article 40. Instruments de col-laboracio

1. Comissi6 de Coordinacio de la Xarxa com a organ representatiu
i executiu de la Xarxa:

a) Composicid:

1r. Presidéncia: la persona titular de la direccié general competent
en matéria d’integraci6 social de les persones immigrants la presidira,
o persona en qui delegue.

2n. Vocals:

— Un regidor o una regidora de cada un dels tres ajuntaments de
les capitals de provincia de la Comunitat Valenciana, o persona en qui
delegue.

— Un regidor o una regidora d’una entitat local de cada una de les
provincies de la Comunitat Valenciana, triat o triada per sorteig, o per-
sona en qui delegue. Tots ells hauran de pertanyer a 1’area d’integra-
ci6 social de les persones immigrants en les entitats locals que hagen
constituit una agéncia AMICS.

— Quatre representants de la conselleria competent en matéria d’in-
tegracio social de les persones immigrants, designats per la presidéncia
de la Comissio.

3r. Secretaria: un funcionari o una funcionaria de la direccié gene-
ral competent en matéria d’integracio social de les persones immi-
grants, amb veu i vot, designat per la presidéncia.

b) Els vocals triats per sorteig seran renovats cada quatre anys.

grantes, que debera tener la condicion de funcionario o de trabajador
al servicio de la corporacion local.

CAPITULO IT
De la red de Agencias de Mediacion para la Integracion
y la Convivencia Social

Articulo 38. La Red de AMICS

1. La Red de AMICS es un instrumento de coordinacion de las
politicas de integracion de las personas inmigrantes, formado por la
Conselleria competente en materia de integracion social de las per-
sonas inmigrantes y los entes locales de la Comunitat Valenciana que
disponen de Agencias AMICS.

2. Podran adherirse a la Red de AMICS, las entidades locales de la
Comunitat Valenciana que, sin tener una Agencia AMICS, dispongan
de un Plan de Integracion Social de las Personas Inmigrantes vigente,
en su ambito territorial, y de un servicio permanente de atencion a las
personas inmigrantes.

Articulo 39. Procedimiento de adhesion a la Red

El procedimiento de adhesion a la Red AMICS consta de tres
fases:

1. Iniciacion: el procedimiento se iniciara mediante solicitud de la
Alcaldia o presidencia de la corporacion local que desee adherirse a la
Red, segiin modelo normalizado, que sera aprobado por la Conselleria
competente en materia de integracion social de las personas inmigran-
tes, y debera dirigirse a la Direccion General competente en materia de
integracion social de las personas inmigrantes.

Debera adjuntarse a la solicitud el certificado del acuerdo, por
parte del 6rgano competente, por el que se manifiesta el interés de
adhesion a la Red, y se solicita ésta, asi como la acreditacion del cum-
plimiento de las condiciones de adhesion del articulo anterior, segin
las indicaciones establecidas por la Direccion General competente en
materia de integracion social de las personas inmigrantes.

2. Instruccion: recibida la solicitud con la documentacion precepti-
va, la Jefatura del Area competente en materia de integracion social de
las personas inmigrantes elaborard un informe sobre el cumplimiento
de los requisitos reglamentarios de la entidad local solicitante.

3. Resolucion: en el plazo de tres meses desde la presentacion de
la solicitud, la Direccion General competente en materia de integra-
cion social de las personas inmigrantes dictara la oportuna resolucion,
aceptando o denegando la solicitud de adhesion a la Red AMICS. Si
transcurrido el plazo indicado en el apartado anterior, no se hubiese
notificado resolucion expresa, se entendera estimada la solicitud.

Articulo 40. Instrumentos de colaboracién

1. Comisién de Coordinacion de la Red como 6rgano representati-
vo y ejecutivo de la Red:

a) Composicion:

1°. Presidencia: la persona titular de la Direccion General compe-
tente en materia de integracion social de las personas inmigrantes la
presidird, o persona en quien delegue.

2°. Vocales:

— Un Concejal o una Concejala de cada uno de los tres Ayunta-
mientos de las capitales de provincia de la Comunitat Valenciana, o
persona en quien delegue.

— Un Concejal o una Concejala de una entidad local de cada una
de las provincias de la Comunitat Valenciana, elegido o elegida por
sorteo, o persona en quien delegue. Todos ellos deberan pertenecer al
area de integracion social de las personas inmigrantes en las entidades
locales que hayan constituido una Agencia AMICS.

— Cuatro representantes de la Conselleria competente en materia
de integracion social de las personas inmigrantes, designados por la
presidencia de la Comision.

3°. Secretaria: un funcionario o una funcionaria de la Direccion
General competente en materia de integracion social de las personas
inmigrantes, con voz y voto, designado por la presidencia de la Comi-
sion.

b) Los Vocales elegidos por sorteo seran renovados cada cuatro
afios.
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¢) Funcions:

1r. Adoptar mesures de coordinaci6 i orientacio de les activitats de
les agéncies AMICS que garantisquen el compliment de la normativa
vigent.

2n. Avaluaci6 i seguiment de les activitats de les agéncies AMICS.

3r. Proposar noves linies d’actuacio.

4t. Crear grups de treball.

d) Régim de treball: la comissid es reunira semestralment de forma
ordinaria, per mitja de convocatoria de la persona que exercisca la pre-
sidéncia, i de forma extraordinaria quan se sol‘licite la seua convocato-
ria per un nombre de membres que supose la majoria d’este organ. En
el no previst es regira per les normes contingudes en el capitol II del
titol I de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

2. Grups de treball: la Comissidé podra establir grups de treball
per a desplegar les funcions que té encomanades. Estaran integrades,
almenys, per un técnic de la direccié general competent en matéria
d’integracio social de les persones immigrants i per dos responsables
de les ageéncies AMICS.

CAPITOL I1I
El registre de la Xarxa d’AMICS

Article. 41. Constitucio, caracter i adscripcid del registre

1. Per mitja del reglament es constituix el Registre de la Xarxa
d’AMICS.

2. En I’esmentat registre s’inscriuran les entitats locals que hagen
constituit una agéncia AMICS, i les entitats locals que no disposen
d’agencia AMICS pero s’han adherit a la xarxa d’AMICS.

3. D’esmentat registre té caracter public, i constituix un instrument
per al coneixement, planificacid, ordenacié i publicitat de la xarxa
d’AMICS.

4. El registre s’adscriu a la conselleria competent en matéria
d’integraci6 social de les persones immigrants i €s Uinic per a tota la
Comunitat Valenciana.

Article 42. Estructura i organitzacid del registre

1. El Registre de la Xarxa d’AMICS s’estructura en les seccions
seglients:

a) Seccid d’entitats locals amb agéncies AMICS.

b) Seccié d’entitats locals que no disposen d’ageéncia AMICS i
estiguen adherides a la xarxa d’AMICS.

2. Cada secci6 tindra el seu propi llibre de registre, i ha de crear-
se:

a) El llibre de registre d’entitats locals amb agencies AMICS, que
recollira la segiient informacié materialitzada en una fitxa per cada
entitat local:

Ir. Denominacié de I’entitat local a qué esta adscrita 1’agéncia
AMICS.

2n. Denominaci6 de 1’agéncia AMICS.

3r. Domicili de I’agéncia AMICS.

4t. Domicili de I’entitat local.

5¢. Numero d’identificacio fiscal de 1’entitat local.

6¢. Tipus d’entitat Local.

7¢é. Nom i identificacié del responsable de I’agéncia AMICS.

8¢. Ambit territorial d’actuacio.

9¢. Ambit material d’actuacio.

10. Data de I’entrada en funcionament de 1’agéncia AMICS.

11. Oficines d’atencio de que disposa 1’agencia AMICS.

12. Subvencions, concerts, convenis amb 1’administracié de la
Generalitat, si és el cas.

13. Numero registral.

b) El llibre de registre d’entitats locals que no disposen d’agéncia
AMICS 1 estiguen adherides a la xarxa d’AMICS, que arreplegara la
segiient informacio, materialitzada en una fitxa per cada entitat local:

1r. Denominacié de I’entitat local.

c¢) Funciones:

1°. Adoptar medidas de coordinacion y orientacion de las activi-
dades de las Agencias AMICS que garanticen el cumplimiento de la
normativa vigente.

2°. Evaluacion y seguimiento de las actividades de las Agencias
AMICS.

3°. Proponer nuevas lineas de actuacion.

4°. Crear Grupos de Trabajo.

d) Régimen de trabajo: la Comision se reunira semestralmente de
forma ordinaria, mediante convocatoria de la persona que ejerza la
presidencia, y de forma extraordinaria cuando se solicite su convoca-
toria por un nimero de miembros que suponga la mayoria de dicho
organo. En lo no previsto se regird por las normas contenidas en el
capitulo II del titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

2. Grupos de Trabajo: la Comision podra establecer Grupos de
Trabajo para desarrollar las funciones que tiene encomendadas. Esta-
ran integradas, al menos, por un técnico de la Direccion General com-
petente en materia de integracion social de las personas inmigrantes y
por dos responsables de las Agencias AMICS.

CAPITULO 111
El registro de la red de AMICS

Articulo 41. Constitucion, caracter y adscripcion del Registro

1. Mediante el Reglamento se constituye el Registro de la Red de
AMICS.

2. En el citado Registro se inscribiran las entidades locales que
hayan constituido una Agencia AMICS, y las entidades locales que
no disponiendo de Agencia AMICS se hayan adherido a la Red de
AMICS.

3. El citado Registro tiene caracter publico, y constituye un instru-
mento para el conocimiento, planificacion, ordenacion y publicidad de
la Red de AMICS.

4. El Registro se adscribe a la Conselleria competente en materia
de integracion social de las personas inmigrantes y es Unico para toda
la Comunitat Valenciana.

Articulo 42. Estructura y organizacion del Registro

1. El Registro de la Red de AMICS se estructura en las siguientes
Secciones:

a) Seccion de Entidades Locales con Agencias AMICS.

b) Seccion de Entidades Locales que no dispongan de Agencia
AMICS y estén adheridas a la Red de AMICS.

2. Cada Seccién tendra su propio Libro de Registro, debiendo
crearse:

a) El Libro de Registro de Entidades Locales con Agencias
AMICS, que recogera la siguiente informacion materializada en una
ficha por cada entidad local:

1°. Denominacioén de la entidad local a la que esta adscrita la
Agencia AMICS.

2°. Denominacion de la Agencia AMICS.

3°. Domicilio de la Agencia AMICS.

4°. Domicilio de la entidad local.

5°. Numero de identificacion fiscal de la entidad local.

6°. Tipo de entidad local.

7°. Nombre e identificacion del responsable de la Agencia AMICS.

8°. Ambito territorial de actuacion.

9°. Ambito material de actuacion.

10°. Fecha de la entrada en funcionamiento de la Agencia AMICS.

11°. Oficinas de Atencion de que dispone la Agencia AMICS.

12°.Subvenciones, conciertos, convenios con la administracién de
la Generalitat, en su caso.

13°. Numero registral.

b) El Libro de Registro de Entidades Locales que no dispongan de
Agencia AMICS vy estén adheridas a la Red de AMICS, que recogera
la siguiente informacion materializada en una ficha por cada entidad
local:

1°. Denominacio6n de la entidad local.
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2n. Domicili de I’entitat local.

3r. Numero d’identificacio fiscal de ’entitat local.

4t. Tipus d’entitat local.

5¢é. Nom i identificacié del representant de 1’entitat davant de la
direccid general competent en matéria d’integracio social de les perso-
nes immigrants.

6¢. Data de I’adhesio a la Xarxa d’AMICS.

7¢. Ambit territorial d’actuacio.

8¢. Ambit material d’actuacié.

9¢é. Subvencions, concerts o convenis amb 1’administracié de la
Generalitat, si és €l cas.

10. Numero registral.

Article 43. Els assentaments registrals

1. Els llibres de registre contindran les segiients classes d’assenta-
ments:

a) Inscripcions.

b) Notes marginals.

¢) Cancel‘lacions.

2. Les inscripcions reflectiran els actes que préviament han sigut
objecte de constitucié d’una agéncia AMICS o adhesié a la xarxa
d’AMICS.

3. Les notes marginals deixaran constancia de les variacions en les
dades relatives als titulars de les activitats, als centres o als servicis
que consten en el registre.

4. Les cancel‘lacions tenen com a objecte extingir les inscripcions,
comportant la pérdua de la inscripcié del nimero registral.

Article 44. El niimero registral

1. A cada entitat local que s’inscriga se li assignara un numero
registral diferenciat, en el qual es distingira la identificacié del llibre
de registre, 1’ordinal corresponent al tipus d’inscripcié que es practi-
que i la provincia de referéncia.

2. La inscripci6 es plasmara en el corresponent llibre de registre,
de forma correlativa a cada titular que s’inscriga i romandra invariable
en les successives anotacions registrals que es practiquen.

3. Quan es cancel-le un numero registral, al dit numero no se li
assignara una nova entitat local, sind que s’arxivaran les actuacions, i
a la nova inscripci6 s’assignara el nimero correlatiu que li correspon-

ga.

Article 45. El procediment d’inscripci6 registral

1. La inscripci6 en els llibres de registre de la xarxa d’AMICS es
realitzara sempre d’ofici:

a) En el cas d’entitats locals que disposen d’agéncies AMICS,
quan entre en funcionament 1’ageéncia.

b) En el cas d’entitats locals que no disposen d’agéncies AMICS i
estiguen adherides a la xarxa d’AMICS, quan es resolga expressament
I’acceptacio per part de la direccid general competent en matéria d’in-
tegracio social de les persones immigrants, o quan s’entenga estimada
la sol-licitud per silenci positiu.

2. La inscripci6 es realitzara mitjancant una resolucié motivada
per part de la direccié general competent en matéria d’integraci6 soci-
al de les persones immigrants, com a conseqiiéncia dels fets plantejats
en I’apartat anterior.

Article 46. Comunicacid de la variaci6 de dades registrals

Les entitats locals les dades de les quals consten en el Registre de
la Xarxa d’AMICS estan obligades a comunicar, en el termini maxim
d’un mes, qualsevol variacié que es produisca en relacié amb les dades
aportades i que supose modificaci6 de les que consten en el registre.

Article 47. Efectes de la inscripci6 registral

1. La inscripci6 té efectes des de la data de la resolucié administra-
tiva que I’acorde.

2. La inscripcid de les entitats locals no conferira a les dites enti-
tats més dret que el de la constancia dels actes i dades de qué porta
causa.

2°. Domicilio de la entidad local.

3°, Numero de identificacion fiscal de la entidad local.

4°. Tipo de entidad local.

5° Nombre e identificacion del representante de la entidad ante la
Direccion General competente en materia de integracion social de las
personas inmigrantes.

6°. Fecha de la adhesion a la Red de AMICS.

7°. Ambito territorial de actuacion.

8°. Ambito material de actuacion.

9°. Subvenciones, conciertos o convenios con la administracion de
la Generalitat, en su caso.

10°. Nimero registral.

Articulo 43. Los asientos registrales

1. Los Libros de Registro contendran las siguientes clases de
asientos:

a) Inscripciones.

b) Notas marginales.

c¢) Cancelaciones.

2. Las inscripciones reflejaran los actos que previamente han sido
objeto de constitucion de una Agencia AMICS o adhesion a la Red de
AMICS.

3. Las notas marginales dejaran constancia de las variaciones en
los datos relativos a los titulares de las actividades, a los centros o a
los servicios que consten en el Registro.

4. Las cancelaciones tienen por objeto extinguir las inscripciones,
conllevando la pérdida de la inscripcion del nimero registral.

Articulo 44. El niimero registral

1. A cada entidad local que se inscriba se le asignara un nimero
registral diferenciado, en el que se distinguira la identificacion del
Libro de Registro, el ordinal correspondiente al tipo de inscripcion que
se practique y la provincia de referencia.

2. La inscripcion se plasmard en el correspondiente Libro de
Registro, de forma correlativa a cada titular que se inscriba y perma-
necera invariable en las sucesivas anotaciones registrales que se prac-
tiquen.

3. Cuando se proceda a la cancelacion de un numero registral, a
dicho numero no se le asignara a una nueva entidad local, sino que se
archivardn las actuaciones, y a la nueva inscripcién se le asignara el
namero correlativo que le corresponda.

Articulo 45. El procedimiento de inscripcion registral

1. La inscripcion en los Libros de Registro de la Red de AMICS se
realizara siempre de oficio:

a) En el caso de entidades locales que dispongan de Agencias
AMICS, cuando entre en funcionamiento la Agencia.

b) En el caso de entidades locales que no dispongan de Agencias
AMICS y estén adheridas a la Red de AMICS, cuando se resuelva
expresamente la aceptacion por parte de la Direccion General compe-
tente en materia de integracion social de las personas inmigrantes, o
cuando se entienda estimada la solicitud por silencio positivo.

2. La inscripcion se realizara mediante resolucion motivada por
parte de la Direccion General competente en materia de integracion
social de las personas inmigrantes, como consecuencia de los hechos
planteados en el apartado anterior.

Articulo 46. Comunicacion de la variacion de datos registrales

Las entidades locales cuyos datos consten en el Registro de la Red
de AMICS estan obligadas a comunicar, en el plazo maximo de un mes,
cualquier variacion que se produzca en relacion con los datos aportados
y que suponga modificacion de los que consten en el Registro.

Articulo 47. Efectos de la inscripcion registral

1. La inscripcion tiene efectos desde la fecha de la resolucion
administrativa que la acuerde.

2. La inscripcion de las entidades locales no conferird a dichas
entidades mas derecho que el de la constancia de los actos y datos de
los que trae causa.
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Article 48. Cancel‘lacid de les inscripcions
1. Les inscripcions es cancel-laran pels motius segiients:
a) Extinci6 o pérdua de la personalitat juridica de I’entitat local.

b) Incompliment sobrevingut, total o parcial, de les condicions
exigides per a la inscripcio.

c) Cessament de 1’activitat o tancament de 1’agéncia AMICS, en el
cas de les agencies en funcionament.

d) Qualsevol altra causa que determine la impossibilitat, siga fisica
o juridica, de continuar prestant 1’activitat.

2. La cancel‘lacio de les inscripcions de centres o servicis es rea-
litzara d’ofici en qualsevol dels suposits previstos en 1’article anterior,
o0 a instancies de part interessada, prévia la tramitacié del corresponent
procediment.

3. En ambdos casos, la resolucidé de cancel-lacié sera motivada i
notificada al titular o representant i produira efectes des de la data en
que esta es notifique.

TITOL VI
DELS ESPAIS INTERCULTURALS

Article 49. Definicid

Els espais interculturals son espais fisics o virtuals que tenen com
a base propiciar el dialeg, la tolerancia, la solidaritat i la interculturali-
tat entre persones i col-lectius de diferents cultures.

Article 50. Principis fonamentals de funcionament dels espais
interculturals

Els principis fonamentals de funcionament dels espais intercultu-
rals son els segiients:

1. Difondre els valors democratics i el respecte als drets humans.

2. Informar i difondre la riquesa de les cultures que conviuen en la
Comunitat Valenciana.

3. Oferir un espai de relacid i intercanvi d’experiéncies de perso-
nes immigrants amb la realitat del lloc.

4. Crear un espai de reflexio6 i debat sobre les potencialitats i les
dificultats implicites en la realitat de les migracions.

5. Desplegar metodologies i activitats per a treballar en els princi-
pals temes que preocupen a les persones immigrants com a la societat
en general.

Article 51. Creaci6 d’espais interculturals

La Generalitat, en col-laboracié amb les entitats socials i locals,
potenciara la creaci6 d’espais interculturals on les persones nacionals i
les persones immigrants procedents de diferents cultures puguen exer-
cir activitats que afavorisquen la convivéncia i la integracio.

Article 52. Difusi6 dels espais interculturals

Els espais interculturals que es constituisquen seran objecte de
difusié general pels mitjans que s’inclouen en el reglament, aixi com
pels mitjans de publicitat de les actuacions i programes publics d’inte-
rés general que es contemplen en les normes reguladores de la difusio
de I’activitat institucional.

‘ TITOL VII ,
EL FORUM VALENCIA DE LA IMMIGRACIO

Article 53. El Forum Valencia de la Immigracio

El Forum Valencia de la Immigracié és un Organ col-legiat de
caracter consultiu i de participacio social i instrument de consulta, par-
ticipacio i debat dels agents socials i institucionals implicats en 1’aten-
cio integral a les persones immigrants, adscrit a la conselleria compe-
tent en materia d’integracio social de les persones immigrants.

Article 54. Composicié del Forum Valencia de la Immigracio
1. El Forum Valencia de la Immigracié estara compost pels mem-
bres segiients:

Articulo 48. Cancelacion de las inscripciones

1. Las inscripciones se cancelaran por los siguientes motivos:

a) Extincion o pérdida de la personalidad juridica de la entidad
local.

b) Incumplimiento sobrevenido, total o parcial, de las condiciones
exigidas para la inscripcion.

c¢) Cese de la actividad o cierre de la Agencia AMICS, en el caso
de las Agencias en funcionamiento.

d) Cualquier otra causa que determine la imposibilidad, sea fisica
o juridica, de continuar prestando la actividad.

2. La cancelacion de las inscripciones de centros o servicios se
realizara de oficio en cualquiera de los supuestos previstos en el arti-
culo anterior, o a instancia de parte interesada, previa la tramitacion
del correspondiente procedimiento.

3. En ambos casos, la resolucion de cancelacion sera motivada y
notificada al titular o representante y producira efectos desde la fecha
en que se notifique la misma.

TITULO VI
DE LOS ESPACIOS INTERCULTURALES

Articulo 49. Definicion

Los Espacios Interculturales son espacios fisicos o virtuales que
tienen como base propiciar el didlogo, la tolerancia, la solidaridad y la
interculturalidad entre personas y colectivos de diferentes culturas.

Articulo 50. Principios fundamentales de funcionamiento de los
Espacios Interculturales

Los principios fundamentales de funcionamiento de los Espacios
Interculturales son los siguientes:

1. Difundir los valores democraticos y el respeto a los derechos
humanos.

2. Informar y difundir la riqueza de las culturas que conviven en la
Comunitat Valenciana.

3. Ofrecer un espacio de relacion e intercambio de experiencias de
personas inmigrantes con la realidad del lugar.

4. Crear un espacio de reflexion y debate sobre las potencialidades
y las dificultades implicitas en la realidad de las migraciones.

5. Desarrollar metodologias y actividades para trabajar en los
principales temas que preocupan a las personas inmigrantes como a la
sociedad en general.

Articulo 51. Creacion de Espacios Interculturales

La Generalitat, en colaboracion con las entidades sociales y loca-
les, potenciara la creacion de Espacios Interculturales donde las per-
sonas nacionales y las personas inmigrantes procedentes de diferentes
culturas puedan desarrollar actividades que favorezcan la convivencia
y la integracion.

Articulo 52. Difusion de los Espacios Interculturales

Los Espacios Interculturales que se constituyan seran objeto de
difusion general por los medios que se contemplan en el Reglamento,
asi como por los medios de publicidad de las actuaciones y programas
publicos de interés general que se contemplen en las normas regulado-
ras de la difusion de la actividad institucional.

TITULO VII ,
EL FORO VALENCIANO DE LA INMIGRACION

Articulo 53. El Foro Valenciano de la Inmigracion

El Foro Valenciano de la Inmigracion es un 6rgano colegiado de
caracter consultivo y de participacion social e instrumento de consulta,
participacion y debate de los agentes sociales ¢ institucionales impli-
cados en la atencidn integral a las personas inmigrantes, adscrito a la
Conselleria competente en materia de integracion social de las perso-
nas inmigrantes.

Articulo 54. Composicion del Foro Valenciano de la Inmigracion
1. El Foro Valenciano de la Inmigracion estara compuesto por los
siguientes miembros:
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a) Presidéncia: la persona titular de la conselleria competent en
matéria d’integracio social de les persones immigrants.

b) Vicepresidéncia: la persona titular de la direccié general compe-
tent en materia d’integracio6 social de les persones immigrants.

¢) Vocals:

1r. Dotze vocals en representacio de les associacions de persones
immigrants amb domicili social en la Comunitat Valenciana.

2n. Huit vocals en representaci6é d’organitzacions no governamen-
tals I’ambit d’actuacid de les quals siga la integracio social de les per-
sones immigrants i que tinguen domicili social en la Comunitat Valen-
ciana.

3r. Cinc vocals designats per la persona titular de la conselleria
competent en materia d’integracid social de les persones immigrants.

4t. Un vocal en representacié de la Federacié Valenciana de Muni-
cipis i Provincies.

5é. Un vocal en representacié de la Diputacié Provincial
d’Alacant.

6¢. Un vocal en representacié de la Diputaci6 Provincial de Valén-
cia.

7¢é. Un vocal en representaci6 de la Diputacié Provincial de
Castello.

8¢. Tres representants de 1’administracié de 1’Estat, proposats per
la Delegacio del Govern a la Comunitat Valenciana.

9¢. Dos vocals en representacio de les organitzacions sindicals, de
caracter intersectorial, més representatives de la Comunitat Valencia-
na.

10. Dos vocals en representacid de les organitzacions empresarials
més representatives de la Comunitat Valenciana.

11. Dos vocals en representacio de les organitzacions agraries més
representatives de la Comunitat Valenciana.

12. Dos vocals en representaci6 de la Comissio Interdepartamental
d’Immigracio.

13. Un vocal en representacié del Consell de Cambres Oficials de
Comerg, Industria i Navegacio de la Comunitat Valenciana.

d) Secretaria: un funcionari o una funcionaria de la direcci6 gene-
ral competent en matéria d’integracié social de les persones immi-
grants, que actuara amb veu pero sense vot, designat per la presidéncia
del Forum.

2. Els vocals del Forum Valencia de la Immigracié seran nome-
nats per la presidéncia d’este organ col-legiat, a proposta de les entitats
representades.

Article 55. Funcions
El Forum Valencia de la Immigracio tindra les funcions segiients:

1. Assessorar i formular recomanacions a la conselleria competent
en matéria d’integracio social de les persones immigrants sobre totes
aquelles qiiestions que li siguen requerides en matéria d’immigracid
per estos organs, emetent els informes oportuns i, en especial, en 1’ela-
boraci6 del Pla Valencia de la Immigracio.

2. Informar el Pla Valencia de la Immigraci6é que li siga proposat
per la direccié general competent en matéria d’integracié social de les
persones immigrants, amb caracter previ a la remissié d’este al Con-
sell per a la seua aprovacio.

3. Conéixer totes les accions que poden ser realitzades des de la
Generalitat en ’ambit d’actuacié del Forum, amb especial referéncia a
la normativa que poguera desplegar-se.

4. Coordinar i potenciar les iniciatives socials en este ambit, dema-
nant les propostes de les organitzacions sindicals i empresarials 1’acti-
vitat de les quals tinga relacié amb el fenomen immigratori.

5. Cooperar amb altres organs analegs d’ambit internacional, esta-
tal i autonomic amb el fi de coordinar i millorar totes aquelles actua-
cions que redunden en benefici de la integraci6 social de les persones
immigrants.

6. Quantes altres funcions li siguen atribuides reglamentariament.

Article 56. Reégim de funcionament
1. El Forum Valencia de la Immigraci6 aprovara el seu propi regla-
ment d’organitzacio i régim de funcionament, sent-li, a més, d’aplica-

a) Presidencia: la persona titular de la Conselleria competente en
materia de integracion social de las personas inmigrantes.

b) Vicepresidencia: la persona titular de la Direccion General com-
petente en materia de integracion social de las personas inmigrantes.

¢) Vocales:

1°. Doce Vocales en representacion de las asociaciones de personas
inmigrantes con domicilio social en la Comunitat Valenciana.

2°. Ocho Vocales en representacion de organizaciones no guber-
namentales cuyo ambito de actuacion sea la integracion social de las
personas inmigrantes y que tengan domicilio social en la Comunitat
Valenciana.

3°. Cinco Vocales designados por la persona titular de la Conselle-
ria competente en materia de integracion social de las personas inmi-
grantes.

4°. Un Vocal en representacion de la Federacion Valenciana de
Municipios y Provincias.

5°. Un Vocal en representacion de la Diputacion Provincial de Ali-
cante.

6°. Un Vocal en representacion de la Diputacion Provincial de
Valencia.

7°. Un Vocal en representacion de la Diputacion Provincial de Cas-
tellon.

8°. Tres representantes de la administracion del Estado, propuestos
por la Delegacion del Gobierno en la Comunitat Valenciana.

9°. Dos Vocales en representacion de las organizaciones sindicales,
de caracter intersectorial, mas representativas de la Comunitat Valen-
ciana.

10°. Dos Vocales en representacion de las organizaciones empresa-
riales mas representativas de la Comunitat Valenciana.

11°. Dos Vocales en representacion de las organizaciones agrarias
mas representativas de la Comunitat Valenciana.

12°. Dos Vocales en representacion de la Comision Interdeparta-
mental de Inmigracion.

13°. Un Vocal en representacion del Consejo de Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion de la Comunitat Valenciana.

d) Secretaria: un funcionario o una funcionaria de la Direccion
General competente en materia de integracion social de las personas
inmigrantes, que actuara con voz pero sin voto, designado por la presi-
dencia del Foro.

2. Los Vocales del Foro Valenciano de la Inmigracién seran nom-
brados por la presidencia de este 6rgano colegiado, a propuesta de las
entidades representadas.

Articulo 55. Funciones

El Foro Valenciano de la Inmigracion desarrollara las siguientes
funciones:

1. Asesorar y formular recomendaciones a la Conselleria com-
petente en materia de integracion social de las personas inmigrantes
sobre todas aquellas cuestiones que le fueran requeridas en materia de
inmigracion por estos organos, emitiendo los informes oportunos y, en
especial, en la elaboracion del Plan Valenciano de la Inmigracion.

2. Informar el Plan Valenciano de la Inmigraciéon que le sea pro-
puesto por la Direccion General competente en materia de integracion
social de las personas inmigrantes, con caracter previo a la remision
del mismo al Consell para su aprobacion.

3. Conocer cuantas acciones pudieran ser realizadas desde la
Generalitat en el ambito de actuacion del Foro, con especial referencia
a la normativa que pudiera desarrollarse.

4. Coordinar y potenciar las iniciativas sociales en este ambito,
recabando las propuestas de las organizaciones sindicales y empresa-
riales cuya actividad tenga relacion con el fendmeno inmigratorio.

5. Cooperar con otros organos analogos de ambito internacional,
estatal y autondomico con el fin de coordinar y mejorar todas aquellas
actuaciones que redunden en beneficio de la integracion social de las
personas inmigrantes.

6. Cuantas otras funciones le sean atribuidas reglamentariamente.

Articulo 56. Régimen de funcionamiento
1. El Foro Valenciano de la Inmigracion aprobara su propio Regla-
mento de organizaciéon y régimen de funcionamiento, siéndole, ade-
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cio, en el que no estiga previst en el dit reglament, les normes contin-
gudes en el capitol II del titol II de la Llei 30/1992, de 26 de novem-
bre, de Regim Juridic de les Administracions Publiques i del Procedi-
ment Administratiu Comu.

2. En tot cas, el Forum es reunira, amb caracter ordinari, almenys,
dos vegades a I’any, sense perjudici de la possibilitat de celebrar reu-
nions extraordinaries convocades per la seua presidéncia, a iniciativa
propia o a peticio d’un terc dels seus membres.

Article 57. Convocatoria i assisténcia

1. La convocatoria i ’orde del dia de cada reunio, juntament amb
la documentacié necessaria, seran remesos a tots els seus membres
amb una antelacié minima de huit dies, excepte en els casos d’urgén-
cia justificada.

2. Tots els membres del Forum Valencia de la Immigracié podran
delegar per escrit, en favor d’una altra persona, 1’assisténcia a les ses-
sions. Per a un major coneixement dels temes que s’han de tractar, a
les reunions del Forum podran assistir aquelles altres persones que el
mateix organ decidisca, que actuaran amb veu pero sense vot.

Article 58. Comissions de treball

Per a millor compliment de les seues funcions, el Forum Valen-
cia de la Immigraci6 podra constituir comissions de treball, que seran
regulades pel reglament especific que per a aixo s’aprove.

Article 59. Duraci6 del mandat

1. La duracié del mandat dels membres del Forum Valencia de la
Immigraci6 sera, en aquells casos en que ho siguen per rad del carrec,
mentre perdure el nomenament, i en els altres casos, de quatre anys.
Transcorregut este periode, es procedira a una nova designacio, segons
el procediment exposat en el 54.2 del reglament.

2. Els membres del Forum Valencia de la Immigracié podran ser
remoguts per la seua presidéncia, a proposta de les entitats represen-
tades.

Article 60. Secretaria Administrativa

La Secretaria Administrativa del Forum Valencia de la Immigracio
correspondra a la unitat administrativa que tinga atribuides les funci-
ons de secretariat administratiu dels organs col-legiats de la Genera-
litat.

TITOL VIII ,
L’OBSERVATORI VALENCIA DE LA IMMIGRACIO

Article 61. Creacid
Es crea I’Observatori Valencia de la Immigracié com a ferramenta
d’investigacio sobre els fluxos migratoris de la Comunitat Valenciana.

Article 62. Funcions

1. Corresponen a 1I’Observatori Valencia de la Immigracio les fun-
cions segiients:

a) Realitzar activitats d’investigacio per a facilitar el coneixement,
analisi 1 valoracio de la incidéncia dels fluxos migratoris.

b) Dur a terme activitats de formacio per a millorar la qualitat de
les respostes que tant les administracions publiques com els professio-
nals i la resta d’agents socials que intervenen en matéria d’immigracid
donaran.

c¢) Crear un centre de documentacio especialitzat en materia d’im-
migracio, que preste els seus servicis a tots els interessats.

2. La seua actuacio es caracteritzara per la permanéncia i estabi-
litat en la recollida de dades i per la seua implicacié en I’intercanvi
d’informacié en matéria d’immigracié amb I’administracié General
de I’Estat, aixi com amb la resta de comunitats autonomes i entitats
locals, si la seua tasca en concret ho aconsellara.

3. Els informes i estudis de 1’Observatori seran objecte de publica
difusio.

mas, de aplicacion, en lo que no esté previsto en dicho Reglamento,
las normas contenidas en el capitulo II del titulo II de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En todo caso, el Foro se reunira, con caracter ordinario, al
menos, dos veces al afio, sin perjuicio de la posibilidad de celebrar
reuniones extraordinarias convocadas por su presidencia, a iniciativa
propia o a peticion de un tercio de sus miembros.

Articulo 57. Convocatoria y asistencia

1. La convocatoria y el Orden del Dia de cada reunion, junto con
la documentacidn necesaria, seran remitidos a todos sus miembros con
una antelacion minima de ocho dias, excepto en los casos de urgencia
justificada.

2. Todos los miembros del Foro Valenciano de la Inmigracion
podran delegar por escrito, en favor de otra persona, la asistencia a
las sesiones. Para un mayor conocimiento de los temas a tratar, a las
reuniones del Foro podran asistir aquellas otras personas que el propio
organo decida, que actuaran con voz pero sin voto.

Articulo 58. Comisiones de Trabajo

Para mejor cumplimiento de sus funciones, el Foro Valenciano
de la Inmigracion podra constituir Comisiones de Trabajo, que seran
reguladas por el Reglamento especifico que para ello se apruebe.

Articulo 59. Duracion del mandato

1. La duraciéon del mandato de los miembros del Foro Valencia-
no de la Inmigracion serd, en aquellos casos en que lo sean por razén
del cargo, mientras perdure el nombramiento, y en los demas casos,
de cuatro afios. Transcurrido este periodo, se procederd a una nueva
designacion, segliin el procedimiento expuesto en el 54.2 del Regla-
mento.

2. Los miembros del Foro Valenciano de la Inmigracién podran ser
removidos por la presidencia del mismo, a propuesta de las entidades
representadas.

Articulo 60. Secretaria Administrativa

La Secretaria Administrativa del Foro Valenciano de la Inmigra-
cion correspondera a la unidad administrativa que tenga atribuidas las
funciones de secretariado administrativo de los 6rganos colegiados de
la Generalitat.

TITULO VIII )
EL OBSERVATORIO VALENCIANO DE LA INMIGRACION

Articulo 61. Creacién

Se crea el Observatorio Valenciano de la Inmigracion como herra-
mienta de investigacion sobre los flujos migratorios de la Comunitat
Valenciana.

Articulo 62. Funciones

1. Corresponden al Observatorio Valenciano de la Inmigracion las
siguientes funciones:

a) Realizar actividades de investigacion para facilitar el conoci-
miento, analisis y valoracion de la incidencia de los flujos migratorios.

b) Llevar a cabo actividades de formacion para mejorar la calidad
de las respuestas que tanto las Administraciones Publicas como los
profesionales y el resto de agentes sociales que intervienen en materia
de inmigracion vayan a dar.

¢) Crear un Centro de Documentacion especializado en materia de
inmigracion, que preste sus servicios a todos los interesados.

2. Su actuacion se caracterizara por la permanencia y estabilidad
en la recogida de datos y por su implicacion en el intercambio de
informacion en materia de inmigracion con la administracion General
del Estado, asi como con el resto de Comunidades Autéonomas y enti-
dades locales, si su tarea en concreto lo aconsejase.

3. Los informes y estudios del Observatorio seran objeto de publi-
ca difusion.
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Article 63. Composicid

L’Observatori Valencia de la Immigraciéo estara compost pels
membres segiients:

1. President: la persona titular de la conselleria competent en
matéria d’integracio social de les persones immigrants o persona en
qui delegue.

2. Coordinador: designat pel president entre els vocals.

3. Vocals: en nombre de sis, designats entre professionals de reco-
negut prestigi de distints ambits i activitats professionals relacionats
amb la integracid social de les persones immigrants, que seran nome-
nats per la persona titular de la conselleria competent en matéria d’in-
tegracio social de les persones immigrants.

4. Secretaria: sera exercida per un funcionari o una funcionaria de
la conselleria competent en matéria d’integracio social de les persones
immigrants, que actuara amb veu perd sense vot en les seues delibera-
cions.

Article 64. Normes de funcionament

1. L’Observatori es reunira amb caracter ordinari una vegada cada
trimestre i amb caracter extraordinari quan el convoque la seua pre-
sidéncia, a iniciativa propia o a sol-licitud almenys, de la meitat dels
membres de 1’observatori.

2. Competix a la presidéncia de I’Observatori convocar les seues
reunions amb, almenys, 15 dies d’antelaci6 i fixar ’orde del dia. El
termini de convocatoria podra reduir-se en cas d’urgencia.

3. Competix al coordinador la direcci6 de les actuacions de 1’Ob-
servatori, aixi com la proposta de constitucié de comissions o grups de
treball.

4. L’Observatori podra constituir comissions o grups de treball
especifics per arees d’actuaci6 per a I’exercici de les funcions previstes
en el reglament, podent demanar per a aixo la col-laboracié d’aquells
experts que, segons els temes que s’han de tractar, estime convenient.

5. Sense perjudici del que establixen els paragrafs precedents,
I’Observatori podra elaborar les seues propies normes de funciona-
ment, que han de ser aprovades per la persona titular de la conselleria
competent en materia d’integracid social de les persones immigrants.

6. En els extrems no previstos en el present reglament caldra ajus-
tar-se al que disposa el capitol II del titol II de la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu.

Articulo 63. Composicion

El Observatorio Valenciano de la Inmigracion estard compuesto
por los siguientes miembros:

1. Presidente: la persona titular de la Conselleria competente en
materia de integracion social de las personas inmigrantes o persona en
quien delegue.

2. Coordinador: designado por el Presidente de entre los Vocales.

3. Vocales: en nimero de seis, designados entre profesionales de
reconocido prestigio de distintos ambitos y actividades profesionales
relacionados con la integracion social de las personas inmigrantes, que
seran nombrados por la persona titular de la Conselleria competente en
materia de integracion social de las personas inmigrantes.

4. Secretaria: serd desempefiada por un funcionario o una funcio-
naria de la Conselleria competente en materia de integracion social
de las personas inmigrantes, que actuara con voz pero sin voto en sus
deliberaciones.

Articulo 64. Normas de funcionamiento

1. El Observatorio se reunird con caracter ordinario una vez cada
trimestre y con caracter extraordinario cuando lo convoque la presi-
dencia del mismo, a iniciativa propia o a solicitud de, al menos, la
mitad de los miembros del Observatorio.

2. Compete a la presidencia del Observatorio convocar sus reunio-
nes con, al menos, 15 dias de antelacion y fijar el Orden del Dia. El
plazo de convocatoria podra reducirse en caso de urgencia.

3. Compete al Coordinador la direccion de las actuaciones del
Observatorio, asi como la propuesta de constitucion de Comisiones o
Grupos de Trabajo.

4. El Observatorio podra constituir Comisiones o Grupos de traba-
jo especificos por areas de actuacion para el ejercicio de las funciones
previstas en el Reglamento, pudiendo recabar para ello la colaboracion
de aquellos expertos que, en funcion de los temas a tratar, estime con-
veniente.

5. Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos precedentes, el
Observatorio podra elaborar sus propias normas de funcionamiento,
que deberan ser aprobadas por la persona titular de la Conselleria com-
petente en materia de integracion social de las personas inmigrantes.

6. En los extremos no previstos en el presente reglamento se estara
a lo dispuesto en el capitulo II del titulo I de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.
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